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KATA PENGANTAR 

 
Puji syukur kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa yang 

memberi rahmat dan karunianya kepada kita semua, sehingga kami dapat 

menyusun Perubahan Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten Magetan Tahun 
Anggaran 2022. 

 
Penyusunan buku Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 ini memberikan 

gambaran mengenai Perubahan Rencana Kerja Dinas Sosial yang dapat 

digunakan sebagai pedoman dan landasan dalam pengambilan keputusan dan 
penetapan kebijakan, sehingga tercapainya sistem manajemen pembangunan 
/ pelayanan umum yang profesional dan transparan menuju terciptanya 

sistem pemerintahan yang baik (Good Goverment). 
 
Dalam penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas Sosial Tahun 2022 

ini masih jauh dari kesempurnaan, oleh karena itu perlu masukan-masukan 
yang sifatnya membangun sebagai bahan evaluasi dan perbaikan di masa yang 

akan datang. 
 

Demikian buku ini kami susun, semoga dapat bermanfaat bagi kita 
semua. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

 

1.1. Latar Belakang 

Perencanaan pembangunan yang berkualitas menjadi salah satu kunci 
keberhasilan pembangunan baik dalam skala nasional maupun daerah. 
Kualitas perencanaan pembangunan daerah dapat dilihat dari sejauh mana 

rencana yang dihasilkan seoptimal mungkin mampu mengakomodasi 
kebutuhan masyarakat, selaras dengan tahapan perencanaan jangka 
menengah, serta mendukung pencapaian prioritas nasional dan provinsi.  

Sebagaimana tertuang dalam Pasal 3 Undang-Undang Nomor 25 Tahun 
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) bahwa 

Perencanaan Pembangunan Nasional terdiri atas perencanaan pembangunan 
yang disusun secara terpadu oleh Kementerian/Lembaga dan perencanaan 
pembangunan oleh Pemerintah Daerah sesuai dengan kewenangannya. 

Perencanaan Pembangunan Daerah terdiri dari Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang (RPJP); Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), 
dan Rencana Pembangunan Tahunan atau Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD). Pembangunan Nasional diselenggarakan berdasarkan demokrasi 
dengan prinsip-prinsip kebersamaan, berkeadilan, berkelanjutan, berwawasan 

lingkungan, serta kemandirian dengan menjaga keseimbangan kemajuan dan 
kesatuan Nasional. Perencanaan Pembangunan Nasional disusun secara 
sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh, dan tanggap terhadap perubahan. 

Sesuai amanat Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah, sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang 

Nomor 9 tahun 2015 tentang Perubahan kedua atas Undang-undang Nomor 23 
tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah pada Pasal 264 ayat (5) disebutkan 
bahwa RKPD dapat diubah apabila berdasarkan hasil pengendalian dan 

evaluasi tidak sesuai dengan perkembangan keadaan atau penyesuaian 
terhadap kebijakan yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat.  

Selanjutnya sesuai Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86 Tahun 

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah, pada pasal 343 ayat (1) disebutkan bahwa 
Perubahan RKPD dan Renja Perangkat Daerah dapat dilakukan apabila 

berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun berjalan 
menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, 
meliputi : 

a. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi prioritas pembangunan 
Daerah, kerangka ekonomi Daerah dan keuangan Daerah, rencana program 
dan kegiatan RKPD berkenaan; dan/atau 

b. Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun anggaran 
sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan. 

Perubahan RKPD sebagaimana dimaksud meliputi perubahan:  
a. Kerangka ekonomi dan keuangan Daerah;  
b. Target sasaran pembangunan Daerah;  

c. Prioritas pembangunan Daerah;  
d. Penambahan dan/atau pengurangan program dan kegiatan perangkat 

Daerah;  
e. Target kinerja penyelenggaraan pemerintahan Daerah. 
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Sesuai Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Pasal 356 
disebutkan bahwa Peraturan Kepala Daerah tentang Perubahan RKPD dijadikan 

dasar penetapan Perubahan Renja Perangkat Daerah; dan sebagai pedoman 
penyusunan Kebijakan Umum Perubahan APBD serta Perubahan Prioritas dan 
Plafon Anggaran Sementara. 

Berdasarkan evaluasi dalam pelaksanaan APBD Dinas Sosial Kabupaten 
Magetan tahun 2022 berjalan, terdapat perkembangan yang tidak sesuai 

dengan asumsi yang meliputi: 
1. Adanya penambahan/ penyesuaian arah kebijakan pembangunan daerah 

dalam rangka memenuhi kebutuhan dan mencukupi permasalahan aktual 

Kabupaten Magetan tahun 2022. 
2. Penguatan pengembangan ekonomi daerah dan masyarakat sebagai upaya 

pemulihan ekonomi yang masih terdampak akibat pandemic COVID 19 

3. Pengakomodasaian aspirasi masyarakat dalam rangka peningkatan kualitas 
hidup dan kemampuan perekonomian masyarakat. 

4. Penyesuaian belanja program dan kegiatan Perangkat Daerah dalam rangka 
pemenuhan kebutuhan pelaksanaan tupoksi agar tidak terganggu. 

 

1.2. Dasar Hukum Penyusunan 
1. Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 104 

Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421); 
2. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 
Tahun 2004 Nomor 126 Tambahan Lembaran Negara Nomor 4438); 

3. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 – 2025 (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4438); 
4. Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 9 tahun 2015 

tentang Perubahan kedua atas Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 
2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

5679); 
5. Undang-undang Nomor 11 tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 5679); 
6. Peraturan Pemerintah nomor 13 tahun 2019 tentang laporan, dan evaluasi 

penyelenggaraan pemerintahan daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 20l9 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 6323); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan 

Lembaran Negara Nomor 4817); 
8. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang 

Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 

48, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833); 
9. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 tahun 2016 tentang 

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 2 tahun 2018 tentang Standar Pelayanan 

Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, 
Tambahan Lembaran Negara Nomor 6178); 

11. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019 tentang 
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
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2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
6322); 

12. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Jangka 
Menengah Nasional 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2020 Nomor 10); 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang 
Pembentukan Produk Hukum Daerah sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan 
Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang 
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2019 Nomor 157); 
14. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan 
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana 
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2017 

Nomor 1312); 
15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan 

Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 

Nomor 1419); 
16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Kalsifikasi, 

Kodefikasi dan nomenklatur perencanan pembanguann dan keuangan 
daerah. (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2019 Nomor 1447); 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021 tentang Pedoman 

penyusunan Rencana Kerja Pemrintah Daerah tahun 2022. (Berita Negara 
Republik Indonesia tahun 2021 Nomor 496); 

18. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Timur tahun 
2019–2024; 

19. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 8 Tahun 2009 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten 
Magetan Tahun 2005 - 2025; 

20. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 12 Tahun 2021 tentang 
tentang Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (P-

RPJMD) Kabupaten Magetan Tahun 2018 – 2023 (Lembaran Daerah 
Kabupaten Magetan tahun 2021 nomor 12, Tambahan Lembaran Daerah 
Kabupaten Magetan nomor 115); 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 13 tahun 2021 tentang 
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Magetan Tahun 

Anggaran 2022; (Lembaran Daerah Kabupaten Magetan tahun 2021 nomor 
13, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Magetan nomor 116) 

22. Peraturan Bupati Magetan Nomor 32 tahun 2021 tentang Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Kabupaten Magetan tahun 2022; (Berita Daerah 
Kabupaten Magetan tahun 2021 nomor 32); 

23. Peraturan Bupati Nomor  68  Tahun 2021 tentang Penjabaran Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Magetan Tahun Anggaran 2022 
(Berita Daerah Kabupaten Magetan tahun 2021 nomor 68). 

 
1.3. Hubungan Antar Dokumen 

Sebagai suatu produk perencanaan, dokumen Perubahan Rencana Kerja 

(RENJA) tidak dapat dipisahkan keberadaannya dengan dokumen perencanaan 
dan penganggaran lainnya. Secara fungsional Perubahan Rencana Kerja 

(RENJA) merupakan RENJA Induk yang diubah karena adanya perubahan 
asumsi-asumsi penganggaran dan target kinerja, penyesuaian kegiatan, 
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pedoman acuan acuan 

acuan acuan 

Dasar penyusunan 

maupun penyesuaian dengan kebijakan Pemerintah Pusat atau Provinsi. Secara 
diagramatis keterkaitan hubungan dokumen Perubahan RENJA dengan 

dokumen perencanaan dan penganggaran lainnya tersebut dapat dilihat pada 
gambar berikut ini: 
 

GAMBAR 1.1 
KETERKAITAN ANTARA PERUBAHAN RENJA DENGAN DOKUMEN PERENCANAAN DAN 

PENGANGGARAN LAINNYA 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Mengacu pada gambar diatas, dapat dijelaskan secara rinci hubungan 
dokumen Perubahan RENJA dengan dokumen perencanaan dan penganggaran 

lainnya, adalah sebagai berikut: 

 RENJA disusun dengan berpedoman pada RPJPD, RPJMD, RENSTRA dan 

RKPD yang didalamnya memuat mengenai visi, misi dan arah kebijakan 
pembangunan daerah. 

 Perubahan RENJA disusun dengan berpedoman pada RENJA Induk dengan 
beberapa penyesuaian karena perkembangan perubahan kondisi asumsi 

penganggaran dan target kinerja. 

 Perubahan RENJA disusun dengan memperhatikan dan mengacu Renstra 

SKPD, terkait program dan kegiatan serta target capaian kinerja. 

 Perubahan RENJA menjadi pedoman bagi SKPD disusun terkait program, 

kegiatan, capaian kinerja dan pagu anggaran. 

 Selanjutnya Perubahan RENJA dijadikan acuan dalam penyusunan 

Kebijakan Umum Perubahan APBD (KUPA), Prioritas dan Plafond Anggaran 
Sementara (PPAS) Perubahan, yang selanjutnya menjadi dasar dalam 
penyusunan Rancangan Perubahan APBD.  

 
1.4. Maksud dan Tujuan 

Maksud disusunnya Perubahan Renja Tahun 2022 adalah untuk 

mewujudkan sinergitas antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan 
pengawasan pembangunan antar wilayah, antar sektor pembangunan dan antar 

tingkat pemerintahan serta mewujudkan efektivitas alokasi berbagai sumber 
daya dalam pembangunan daerah. 

Adapun tujuan disusunnya Perubahan Renja Tahun 2022 adalah untuk 

: 

pedoman RPJP 
Daerah RKPD Perubahan 

RKPD 

KUPA  

& PPAS 
Perubahan 

Perubahan 
APBD 

Perubahan 
RENJA PD 

Perubahan 
RKA PD

 

Rincian 

Perubahan 
APBD 

 

 

RPJM 
Daerah 

 
 

 

 

RENSTRA  

PD 

pedoman 
pedoman 

pedoman 

pedoman dijabarkan 

pedoman 
pedoman 

dijabarka

n 

Perubahan 
kerangka 

Ekonomi Daerah 

Kabijakan 
Pemerintah 
Pusat/ Prov. 
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1. Pedoman dalam penyusunan rancangan Kebijakan Umum Perubahan APBD 
serta Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara Perubahan APBD Tahun 

2022 yang akan disampaikan kepada DPRD, dan selanjutnya dibahas 
bersama antara Pemerintah Daerah dengan DPRD; 

2. Pedoman dalam penyusunan Perubahan APBD Tahun 2022; 

3. Acuan bagi Perangkat Daerah dalam menyusun Perubahan Rencana Kerja 
Perangkat Daerah Tahun 2022; 

4. Memelihara konsistensi antara capaian tujuan perencanaan strategis jangka 
menengah dengan tujuan perencanaan dan penganggaran tahunan 
pembangunan daerah. 

 
1.5. Sistematika Penulisan 

Sistematika Perubahan Renja Dinas Sosial Tahun 2022 tersaji dalam tabel 

1.1 berikut :  
 

TABEL 1.1 

SISTEMATIKA RANCANGAN PERUBAHAN RENJA  

PERANGKAT DAERAH 

 

BAB I PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Dasar pertimbangan perlunya 
dilakukan perubahan Renja PD yang 

disertai dengan gambaran tentang 
perubahan kerangka pendaan Daerah.  

1.2 Dasar Hukum Penyusunan Uraian ringkas tentang dasar hukum 
yang berkaitan langsung dan digunakan 
dasar dalam penyusunan Perubahan 

Renja PD, baik yang berskala nasional 
maupun lokal.   

1.3 Hubungan antar dokumen  Hubungan Perubahan Renja PD dengan 

dokumen lain yang relevan (Perubahan 
RKPD, KUPA dan PPAS Perubahan, serta 

Rancangan Perubahan APBD) beserta 
penjelasannya. 

1.4 Maksud dan Tujuan Berisi tentang maksud dan tujuan 

penyusunan dokumen Perubahan Renja  
PD. 

1.5 Sistematika Penulisan Berisi tentang sistematika penyajian/ 

penyusunan Perubahan Renja PD  

BAB II HASIL EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 
BERJALAN  

2.1 Evaluasi Pelaksanaan 
Renja Sampai Dengan 
Triwulan II  

Evaluasi Hasil pelaksanaan Renja PD 
sampai dengan tahun berjalan, memuat 
kompilasi hasil evaluasi pelaksanaan 

Renja PD Tahun sebelumnya sampai 
dengan Tahun berjalan sampai dengan 

triwulan II (kompilasi hasil capaian 
target kinerja Renja PD dengan target 
Renstra PD) 

2.2 Telaah terhadap hasil 
pelaksanaan Renja tahun 
berjalan   

Memuat penjelasan pelaksanaan Renja 
PD tahun berjalan (progres pelaksaan 
Renja tahun berjalan, permasalahan 

dan solusi yang diambil). 
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BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH   

3.1 Tujuan dan Sasaran  Memuat tujuan dan sasaran 
penyelenggaraan tugas dan fungsi 

Perangkat Daerah yang dikaitkan 
dengan sasaran target kinerja Renstra 
Perangkat Daerah dan kinerja 

penyelenggaraan pemerintah daerah 
(juga memuat target capaian IKU dan 
IKD sesuai Tusi/ kewenangan PD, 

selaras dengan target di RKPD dan P-
RKPD). 

3.2  Review terhadap dokumen 

Perubahan RKPD   

Membandingkan antara P-RKPD dengan 

hasil analisis kebruuthan P-Renja PD 
terkait target capaiann indikator serta 

perubahan nilai pagu anggaran yang 
terdapat pada masing-masing program 
dan kegiatan/ sub kegiatan. 

3.3 Rencana Program dan 
Kegiatan Perubahan Renja 
Perangkat Daerah   

Memuat pergeseran/ perubahan pagu 
sub kegiatan, penghapusan kegiatan/ 
sub kegiatan, penambahan kegiatan/ 

sub kegiatan baru, penambahan atau 
pengurangan target kinerja, pagu 

indikatif, lokasi, kelompok sasaran yang 
mengalami perubahan dan yang tidak 
mengalami perubahan juga 

dicantumkan tanggal, nama Kepala 
Perangkat Daerah dan stempel.  

BAB IV PENUTUP  

Berisikan hal-hal penting lainnya yang dianggap perlu sesuia dengan 

kebutuhan. Juga dicantumkan tanggal, nama Kepala Perangkat Daerah dan 
stempel.  
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BAB II 
HASIL EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 

BERJALAN 
 
2.1    Evaluasi Pelaksanaan Renja Sampai Dengan Triwulan II  

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja menjadi salah satu indikator substansif 

dalam Kebijakan Penyusunan Rancangan Perubahan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (P-RKPD) Dinas Sosial Kabupaten Magetan Tahun 2022. 

Evaluasi dilakukan dengan mengukur capaian indikator kinerja setiap program 
(Outcome) dan kegiatan (Output) yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah 
sampai dengan Triwulan II Tahun berjalan. Realisasi Capaian indikator yang 

belum memenuhi target namun bersifat wajib dan merupakan prioritas daerah 
seperti Pelayanan dasar, Pengembangan Ekonomi daerah, Infrastruktur, dan 

Pengentasan kemiskinan perlu mendapatkan penyesuaian input/anggaran atau 
Penambahan Program/Kegiatan namun dengan tetap mempertimbangkan 
kemampuan anggaran dan sisa waktu pelaksanaan. Sebaliknya, 

Program/kegiatan yang telah melampaui pencapaian target indikator kinerja 
dan bukan merupakan program/kegiatan prioritas daerah juga perlu dilakukan 
penyesuaian anggaran atau bahkan penghapusan program/kegiatan. 

Selain penyesuaian anggaran dan penambahan/penghapusan 
program/kegiatan, berdasarkan evaluasi juga dapat dilakukan penyesuaian 

target indikator kinerja dengan memperhatikan kondisi daerah. Selanjutnya, 
secara lengkap Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Tahun berjalan tersaji dalam 
tabel 2.1 berikut : 

 
 



8 | P a g e  
 

TABEL. 2.1 

EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA TAHUN 2022  

DINAS SOSIAL KABUPATEN MAGETAN SAMPAI DENGAN TRIWULAN II (S.D. BULAN JUNI 2022) 
 

Kode 

Program, 
Kegiatan, 

Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 

Sasaran, 
Program 

(Outcome), 

Kegiatan 
(Output), 

Sub 

Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 

2018 s/d 2023 (Periode Renstra 
SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 

SKPD sampai dengan Renja SKPD 
Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 

SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 
yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 

Anggaran Renja SKPD yang 
dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 

Realisasi  
Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 
Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 

SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 

Realisasi Anggaran 
Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.01 PROGRAM 

PENUNJAN
G URUSAN 

PEMERINTA

HAN 
DAERAH 

KABUPATE

N/KOTA 

Skor IKM 

Dinas Sosial  

249 angka 10,500,553,196 83 angka 3,082,945,274 83 angka 3,830,520,768 33 angka 1,607,859,412 39.76 41.97 116 angka 4,690,804,686 46.59 44.67 

1.06.01
.2.01 

Kegiatan 
Perencanaa

n, 

Penganggar
an, dan 

Evaluasi 

Kinerja 
Perangkat 

Daerah 

Skor IKM 
Dinas Sosial  

249 angka 151,000,000 83 angka 75,518,676 83 angka 28,000,000 32 angka 9,927,000 38.55 35.45 115 angka 85,445,676 46.18 56.59 

1.06.01.

2.01.01 

Sub 

Kegiatan 
Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 
Perangkat 

Daerah  

Jumlah 

Dokumen 
Perencanaan 

Perangkat 

Daerah  

18 Dokum

en 

59,000,000 6 Dokum

en 

25,889,000 6 Dokum

en 

16,500,000 3 Dokum

en 

8,927,000 50.00 54.10 9 Dokum

en 

34,816,000 50.00 59.01 

1.06.01.

2.01.07 

Sub 

Kegiatan 
Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 
Daerah  

Jumlah 

Laporan 
Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 
Daerah  

18 laporan 92,000,000 6 laporan 49,629,676 6 laporan 11,500,000 0 laporan 1,000,000 0.00 8.70 6 laporan 50,629,676 33.33 55.03 

1.06.01

.2.02 

Kegiatan 

Administras

i Keuangan 
Perangkat 

Daerah  

Skor IKM 

Dinas Sosial  

249 angka 7,973,139,906 83 angka 2,465,648,266 83 angka 3,107,548,568 36 angka 1,289,258,441 43.37 41.49 119 angka 3,754,906,707 47.79 47.09 

1.06.01.

2.02.01 

Sub 

Kegiatan 
Penyediaan 

Gaji dan 

Tunjangan 
ASN  

Jumlah 

Orang yang 
Menerima 

Gaji dan 

Tunjangan 
ASN  

972 orang/ 

bulan 

7,889,839,906 324 orang/ 

bulan 

2,448,352,266 324 orang/ 

bulan 

3,081,548,568 121 orang/ 

bulan 

1,278,947,816 37.35 41.50 445 orang/ 

bulan 

3,727,300,082 45.78 47.24 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.01.
2.02.05 

Sub 
Kegiatan 

Pelaksanaan 

Penatausaha
an dan 

Pangujian/V

erifikasi 
Keuangan 

SKPD 

Jumlah 
dokumen 

penatausaha

an dan 
Pengujian/v

erifikasi 

keuangan 
SKPD 

12 Dokum
en 

40,000,000 0 dokume
n 

- 0 dokume
n 

- 0 dokume
n 

- - - 0 dokume
n 

- 0.00 0.00 

1.06.01.

2.02.07 

Sub 

Kegiatan 
Koordinasi 

dan 

Penyusunan 
Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Tri
wulanan/Se

mesteran 

SKPD 

Jumlah 

Laporan 
Bulanan/Tri

wulanan/Se

mesteran 
SKPD dan 

Laporan 

Koordinasi 
Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Tri
wulanan/Se

mesteran 

SKPD 

24 laporan 43,300,000 12 laporan 17,296,000 12 laporan 26,000,000 3 laporan 10,310,625 25.00 39.66 15 laporan 27,606,625 62.50 63.76 

  

Kegiatan 

Administras

i Barang 

Milik 
Daerah pada 

Perangkat 

Daerah  

Skor IKM 

Dinas Sosial  

83 angka 2,000,000 0 angka - 0 angka - 0 angka - - - 0 angka - 0.00 0.00 

  

Rekonsiliasi 

dan 

Penyusunan 

Laporan 
Barang Milik 

Daerah pada 

SKPD 

Jumlah 

laporan 

rekonsiliasi 

dan 
penyusunan 

laporan 

barang milik 
daerah 

2 laporan 2,000,000 0 laporan - 0 laporan - 0 laporan - - - 0 laporan - 0.00 0.00 

1.06.01

.2.06 

Kegiatan 

Administras

i Umum 
Perangkat 

Daerah 

Skor IKM 

Dinas Sosial  

249 angka 634,135,650 83 angka 158,735,012 83 angka 154,500,000 38 angka 61,486,450 45.78 39.80 121 angka 220,221,462 48.59 34.73 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.01.
2.06.01 

Sub 
Kegiatan 

Penyediaan 

Komponen 
Instalasi 

Listrik/Pene

rangan 
Bangunan 

Kantor 

Jumlah 
Paket 

Komponen 

Instalasi 
Listrik/Pene

rangan 

Bangunan 
Kantor yang 

Disediakan  

3 paket 18,000,000 1 paket 9,961,550 1 paket 3,500,000 0 paket 480,000 0.00 13.71 1 paket 10,441,550 33.33 58.01 

1.06.01.

2.06.02 

Sub 

Kegiatan 
Penyediaan 

Peralatan 

dan 
Perlengkapa

n Kantor 

Jumlah 

Paket 
Peralatan 

dan 

Perlengkapa
n Kantor 

yang 

Disediakan  

21 paket 273,638,350 7 paket 39,578,250 7 paket 56,000,000 3 paket 25,525,350 42.86 45.58 10 paket 65,103,600 47.62 23.79 

1.06.01.
2.06.03 

Sub 
Kegiatan 

Penyediaan 

Peralatan 
Rumah 

Tangga 

Jumlah 
Paket 

Peralatan 

Rumah 
Tangga yang 

Disediakan 

9 paket 66,821,300 3 paket 36,752,965 3 paket 11,000,000 1 paket 2,565,500 33.33 23.32 4 paket 39,318,465 44.44 58.84 

1.06.01.
2.06.04 

Sub 
Kegiatan 

Penyediaan 

Bahan 

Logistik 
Kantor 

Jumlah 
Paket Bahan 

Logistik 

Kantor yang 

Disediakan 

6 paket 81,700,000 2 paket 25,139,000 2 paket 20,000,000 1 paket 10,006,600 50.00 50.03 3 paket 35,145,600 50.00 43.02 

1.06.01.

2.06.05 

Sub 

Kegiatan 
Penyediaan 

Barang 

Cetakan dan 

Penggandaa
n 

Jumlah 

Paket 
Barang 

Cetakan dan 

Penggandaa

n yang 
Disediakan  

3 paket 30,076,000 1 paket 13,000,000 1 paket 8,000,000 0 paket 1,125,000 0.00 14.06 1 paket 14,125,000 33.33 46.96 

1.06.01.

2.06.06 

Sub 

Kegiatan 

Penyediaan 
Bahan 

Bacaan dan 

Peraturan 
Perundang-

undangan 

Jumlah 

Dokumen 

Bahan 
Bacaan dan 

Peraturan 

Perundang-
undangan 

yang 

Disediakan 

36 dokume

n 

17,700,000 12 dokume

n 

6,000,000 12 dokume

n 

6,000,000 5 dokume

n 

2,300,000 41.67 38.33 17 dokume

n 

8,300,000 47.22 46.89 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.01.
2.06.09 

Sub 
Kegiatan 

Penyelenggar

aan Rapat 
Koordinasi 

dan 

Konsultasi 
SKPD 

Jumlah 
Laporan 

Penyelenggar

aan Rapat 
Koordinasi 

dan 

Konsultasi 
SKPD 

108 laporan 146,200,000 36 laporan 28,303,247 36 laporan 50,000,000 16 laporan 19,484,000 44.44 38.97 52 laporan 47,787,247 48.15 32.69 

1.06.01
.2.08 

Kegiatan 
Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 
Urusan 

Pemerintah

an Daerah 

Skor IKM 
Dinas Sosial  

249 angka 1,387,169,390 83 angka 279,588,520 83 angka 454,972,200 36 angka 205,558,824 43.37 45.18 119 angka 485,147,344 47.79 34.97 

1.06.01.
2.08.02 

Sub 
Kegiatan 

Penyediaan 

Jasa 
Komunikasi, 

Sumber 

Daya Air dan 

Listrik  

Jumlah 
Laporan 

Penyediaan 

Jasa 
Komunikasi, 

Sumber 

Daya Air dan 

Listrik yang 
Disediakan 

108 laporan 168,071,790 36 laporan 43,026,520 36 laporan 42,500,000 18 laporan 20,911,824 50.00 49.20 54 laporan 63,938,344 50.00 38.04 

1.06.01.

2.08.03 

Sub 

Kegiatan 
Penyediaan 

Jasa 

Peralatan 

dan 
Perlengkapa

n Kantor 

Jumlah 

Laporan 
Penyediaan 

Jasa 

Peralatan 

dan 
Perlengkapa

n Kantor 

yang 
Disediakan 

72 laporan 51,930,000 24 laporan 14,987,000 24 laporan 10,000,000 6 laporan 6,500,000 25.00 65.00 30 laporan 21,487,000 41.67 41.38 

1.06.01.

2.08.04 

Sub 

Kegiatan 

Penyediaan 
Jasa 

Pelayanan 

Umum 
Kantor  

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 
Jasa 

Pelayanan 

Umum 
Kantor yang 

Disediakan 

36 laporan 1,167,167,600 12 laporan 221,575,000 12 laporan 402,472,200 7 laporan 178,147,000 58.33 44.26 19 laporan 399,722,000 52.78 34.25 

1.06.01

.2.09 

Kegiatan 

Pemeliharaa
n Barang 

Milik 

Daerah 
Penunjang 

Urusan 

Skor IKM 

Dinas Sosial  

249 angka 353,108,250 83 angka 103,454,800 83 angka 85,500,000 40 angka 41,628,697 48.19 48.69 123 angka 145,083,497 49.40 41.09 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 
Pemerintah

an Daerah  

1.06.01.
2.09.01 

Sub 
Kegiatan 

Penyediaan 

Jasa 
Pemeliharaa

n, Biaya 

Pemeliharaa
n dan Pajak 

Kendaraan 

Perorangan 
Dinas atau 

Kendaraan 

Dinas 

Jabatan 

Jumlah 
Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 
Kendaraan 

Dinas 

Jabatan 
yang 

Dipelihara 

dan 
dibayarkan 

Pajaknya 

6 unit 128,824,000 2 unit 56,577,100 2 unit 25,000,000 0 unit 8,250,000 0.00 33.00 2 unit 64,827,100 33.33 50.32 

1.06.01.

2.09.02 

Sub 

Kegiatan 

Penyediaan 
Jasa 

Pemeliharaa

n, Biaya 

Pemeliharaa
n, Pajak, 

dan 

Perizinan 
Kendaraan 

Dinas 

Operasional 
atau 

Lapangan 

Jumlah 

Kendaraan 

Dinas 
Operasional 

atau 

Lapangan 

yang 
Dipelihara 

dan 

dibayarkan 
Pajak dan 

Perizinannya 

15 unit 128,820,800 5 unit 24,546,200 5 unit 37,000,000 3 unit 18,276,697 60.00 49.40 8 unit 42,822,897 53.33 33.24 

1.06.01.

2.09.09 

Sub 

Kegiatan 
Pemeliharaa

n/Rehabilita

si Gedung 
Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya  

Jumlah 

Gedung 
Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya 
yang 

Dipelihara/

Direhabilitas
i 

6 unit 74,363,450 2 unit 14,283,000 2 unit 17,000,000 2 unit 15,102,000 100.00 88.84 4 unit 29,385,000 66.67 39.52 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.01.
2.09.10 

Sub 
Kegiatan 

Pemeliharaa

n/Rehabilita
si Sarana 

dan 

Prasarana 
Gedung 

Kantor atau 

Bangunan 
Lainnya 

Jumlah 
Sarana dan 

Prasarana 

Gedung 
Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya 
yang 

Dipelihara/

Direhabilitas
i 

6 unit 21,100,000 2 unit 8,048,500 2 unit 6,500,000 0 unit - 0.00 0.00 2 unit 8,048,500 33.33 38.14 

1.06.02 PROGRAM 

PEMBERDA

YAAN 
SOSIAL 

Persentase 

Keluarga 

Miskin dan 
Lembaga 

Sosial yang 

Mendapat 
Pemberdaya

an 

300 persen 11,391,488,275 100 persen 5,611,572,550 100 persen 4,895,000,000 47 persen 2,263,618,350 47.00 46.24 147 persen 7,875,190,900 49.00 69.13 

1.06.03

.2.03 

Pengemban

gan Potensi 

Sumber 
Kesejahtera

an Sosial 

Daerah 
Kabupaten/

Kota  

Persentase 

Keluarga 

Miskin yang 
Mendapat 

Bantuan 

dan 
Penanganan 

300 persen 11,391,488,275 100 persen 5,611,572,550 100 persen 4,895,000,000 47 persen 2,263,618,350 47.00 46.24 147 persen 7,875,190,900 49.00 69.13 

1.06.03.

2.03.02 

Peningkatan 

Kemampuan 
Potensi 

Tenaga 

Kesejahteraa
n Sosial 

Kecamatan 

Kewenangan 

Kabupaten/
Kota 

Jumlah 

Tenaga 
Kesejahteraa

n Sosial 

Kecamatan 
Kewenangan 

Kabupaten/

Kota yang 

Meningkat 
Kapasitasny

a 

Kewenangan 
Kabupaten/

Kota 

213 orang 312,000,000 71 orang 85,137,700 71 orang 90,000,000 33 orang 41,265,350 46.48 45.85 104 orang 126,403,050 48.83 40.51 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.03.
2.03.03 

Peningkatan 
Kemampuan 

Potensi 

Sumber 
Kesejahteraa

n Sosial 

Keluarga 
Kewenangan 

Kabupaten/

Kota 

Jumlah 
Keluarga 

yang 

Meningkat 
Kapasitasny

a 

Kewenangan 
Kabupaten/

Kota 

30 keluarg
a 

10,000,000 10 keluarg
a 

- 10 keluarg
a 

5,000,000 0 keluarg
a 

- 0.00 0.00 10 keluarg
a 

- 33.33 0.00 

1.06.03.
2.03.04 

Peningkatan 
Kemampuan 

Potensi 

Sumber 
Kesejahteraa

n Sosial 

Kelembagaa
n 

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/
Kota 

Jumlah 
Lembaga 

Kesejahteraa

n Sosial 
yang 

Meningkat 

Kapasitasny
a 

Kewenangan 

Kabupaten/

Kota 

747 lembaga 11,069,488,275 249 lembaga 5,526,434,850 249 lembaga 4,800,000,000 114 lembaga 2,222,353,000 45.78 46.30 363 lembaga 7,748,787,850 48.59 70.00 

1.06.04 PROGRAM 

REHABILIT
ASI SOSIAL 

Persentase 

PMKS yang 
Mendapatka

n 

Rehabilitasi 

Sosial 

300 persen 5,292,036,500 100 persen 1,537,006,959 100 persen 1,746,400,000 4 persen 72,464,611 4.00 4.15 104 persen 1,609,471,570 34.67 30.41 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.04
.2.01 

Rehabilitasi 
Sosial Dasar 

Penyandang 

Disabilitas 
Terlantar, 

Anak 

Terlantar, 
Lanjut Usia 

Terlantar, 

serta 
Gelandanga

n Pengemis 

di Luar 

Panti Sosial  

Jumlah 
PMKS yang 

Mendapatka

n 
Rehabilitasi 

Sosial  

1770 orang 4,976,207,200 590 orang 1,461,250,054 590 orang 1,666,400,000 10 orang 62,341,050 1.69 3.74 600 orang 1,523,591,104 33.90 30.62 

1.06.04.

2.01.06 

Pemberian 

Bimbingan 

Sosial 
Kepada 

Keluarga 

Penyandang 

Disabilitas 
Terlantar, 

Anak 

Terlantar, 
Lanjut Usia 

Terlantar, 

serta 
Gelandanga

n Pengemis 

dan 
Masyarakat  

Jumlah 

Peserta 

Bimbingan 
Sosial 

Kepada 

Keluarga 

Penyandang 
Disabilitas 

Terlantar, 

Anak 
Terlantar, 

Lanjut Usia 

Terlantar, 
serta 

Gelandanga

n Pengemis 
dan 

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/
Kota 

1230 orang 4,162,453,050 410 orang 1,264,349,204 410 orang 1,337,000,000 15 orang 49,047,300 3.66 3.67 425 orang 1,313,396,504 34.55 31.55 

1.06.04.

2.01.08 

Pemberian 

Akses ke 
Layanan 

Pendidikan 

dan 

Kesehatan 
Dasar  

Jumlah 

Orang yang 
Mendapatka

n Akses ke 

Layanan 

Pendidikan 
dan 

Kesehatan 

Dasar 
Kewenangan 

Kabupaten/

Kota 

540 orang 813,754,150 180 orang 196,900,850 180 orang 329,400,000 6 orang 13,293,750 3.33 4.04 186 orang 210,194,600 34.44 25.83 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.04
.2.02 

Rehabilitasi 
Sosial 

Penyandang 

Masalah 
Kesejahtera

an Sosial 

(PMKS) 
Lainnya 

Bukan 

Korban 
HIV/AIDS 

dan NAPZA 

di Luar 

Panti Sosial 

Jumlah 
PMKS 

Lainnya 

yang 
Mendapatka

n 

Rehabilitasi 
Sosial  

480 jumlah 315,829,300 160 jumlah 75,756,905 160 jumlah 80,000,000 20 jumlah 10,123,561 12.50 12.65 180 jumlah 85,880,466 37.50 27.19 

1.06.04.

2.02.08 

Pemberian 

Bimbingan 

Sosial 
kepada 

Keluarga 

Penyandang 

Masalah 
Kesejahteraa

n Sosial 

(PMKS) 
Lainnya 

Bukan 

Korban 
HIV/AIDS 

dan NAPZA 

Jumlah 

Peserta 

dalam 
Pemberian 

Bimbingan 

Sosial 

kepada 
Keluarga 

Penyandang 

Masalah 
Kesejahteraa

n Sosial 

(PMKS) 
Lainnya 

Bukan 

Korban 
HIV/AIDS 

dan NAPZA 

Kewenangan 

Kabupaten/
Kota 

180 orang 94,503,800 60 orang 24,330,105 60 orang 20,000,000 10 orang 3,330,311 16.67 16.65 70 orang 27,660,416 38.89 29.27 

1.06.04.

2.02.10 

Pemberian 

Akses ke 
Layanan 

Pendidikan 

dan 

Kesehatan 
Dasar  

Jumlah 

Orang yang 
Mendapatka

n Akses ke 

Layanan 

Pendidikan 
dan 

Kesehatan 

Dasar 
Kewenangan 

Kabupaten/

Kota 

300 orang 221,325,500 100 orang 51,426,800 100 orang 60,000,000 11 orang 6,793,250 11.00 11.32 111 orang 58,220,050 37.00 26.31 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.05 PROGRAM 
PERLINDUN

GAN DAN 

JAMINAN 
SOSIAL  

Persentase 
Keluarga 

Miskin yang 

Mendapatka
n 

Perlindunga

n dan 
Jaminan 

Sosial  

300 persen 3,760,057,500 100 persen 1,085,003,800 100 persen 1,085,000,000 17 persen 183,630,350 17.00 16.92 117 persen 1,268,634,150 39.00 33.74 

1.06.05

.2.01 

Pemeliharaa

n Anak-

Anak 

Terlantar 

Persentase 

Orang 

Terlantar 

yang 
Mendapatka

n 

Penanganan 

300 persen 122,197,500 100 persen 12,621,400 100 persen 20,000,000 0 persen - 0.00 0.00 100 persen 12,621,400 33.33 10.33 

1.06.05.

2.01.03 

Pemantauan 

Terhadap 

pelaksanaan 

pemeliharaa
n Anak 

Terlantar 

Jumlah 

Anak 

Terlantar 

yang 
Terpantau 

dan 

Terpelihara 
Kewenangan 

Kabupaten/

Kota 

60 orang 122,197,500 20 orang 12,621,400 20 orang 20,000,000 0 orang - 0.00 0.00 20 orang 12,621,400 33.33 10.33 

1.06.05
.2.02 

Pengelolaan 
Data Fakir 

Miskin 

Cakupan 
Daerah 

Kabupaten/

Kota  

Persentase 
Keluarga 

Miskin yang 

Mendapatka
n Bantuan 

dan 

Penanganan 

300 persen 3,637,860,000 100 persen 1,072,382,400 100 persen 1,065,000,000 17 persen 183,630,350 17.00 17.24 117 persen 1,256,012,750 39.00 34.53 

1.06.05.
2.02.01 

Pendataan 
Fakir Miskin 

Cakupan 

Daerah 
Kabupaten/

Kota 

Jumlah 
Fakir Miskin 

Cakupan 

Daerah 
Kabupaten/

Kota yang 

Didata 

8700
00 

orang 448,250,000 2900
00 

orang 183,935,000 290,0
00 

orang 130,000,000 5394
0 

orang 24,303,350 18.60 18.69 3439
40 

orang 208,238,350 39.53 46.46 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.05.
2.02.03 

Fasilitasi 
Bantuan 

Sosial 

Kesejahteraa
n Keluarga  

Jumlah 
Keluarga 

Penerima 

Manfaat 
(KPM) yang 

Mendapatka

n Bantuan 
Sosial 

Kesejahteraa

n Keluarga 
Kewenangan 

Kabupaten/

Kota 

3420
00 

keluarg
a 

3,129,060,000 1140
00 

keluarg
a 

888,447,400 114,0
00 

keluarg
a 

925,000,000 1960
8 

keluarg
a 

159,327,000 17.20 17.22 1336
08 

keluarg
a 

1,047,774,400 39.07 33.49 

1.06.05.
2.02.04 

Fasilitasi 
Bantuan 

Pengembang

an Ekonomi 
Masyarakat 

Jumlah 
Orang 

Mendapatka

n Bantuan 
Pengembang

an Ekonomi 

Masyarakat 

Kewenangan 
Kabupaten/

Kota 

60 orang 60,550,000 0 orang - 10 orang 10,000,000 0 orang - 0.00 0.00 0 orang - 0.00 0.00 

1.06.06 PROGRAM 

PENANGAN
AN 

BENCANA  

Persentase 

Korban 
Bencana 

yang 

Mendapat 
Perlindunga

n dan 

Jaminan 
Sosial  

300 persen 890,646,400 100 persen 297,591,400 100 persen 190,000,000 13 persen 25,215,700 13.00 13.27 113 persen 322,807,100 37.67 36.24 

1.06.06

.2.01 

Perlindunga

n Sosial 

Korban 
Bencana 

Alam dan 

Sosial 
Kabupaten/

Kota 

Persentase 

Korban 

Bencana 
yang 

Mendapat 

Perlindunga
n dan 

Jaminan 

Sosial  

300 persen 533,580,000 100 persen 188,180,900 100 persen 85,000,000 11 persen 9,250,000 11.00 10.88 111 persen 197,430,900 37.00 37.00 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.06.
2.01.01 

Penyediaan 
Makanan 

Jumlah 
Orang yang 

Mendapatka

n 
Permakanan 

3x1 Hari 

dalam Masa 
Tanggap 

Darurat 

(Pengungsia
n) 

Kewenangan 

Kabupaten/

Kota 

400 orang 150,400,000 0 orang - 200 orang 10,000,000 0 orang - 0.00 0.00 0 orang - 0.00 0.00 

1.06.06.

2.01.05 

Pelayanan 

Dukungan 

Psikososial 

Jumlah 

Korban 

Bencana 
yang 

Mendapatka

n Layanan 

Dukungan 
Psikososial 

Kewenangan 

Kabupaten/
Kota 

1200 keluarg

a 

383,180,000 400 keluarg

a 

188,180,900 400 keluarg

a 

75,000,000 48 keluarg

a 

9,250,000 12.00 12.33 448 keluarg

a 

197,430,900 37.33 51.52 

1.06.06

.2.02 

Penyelangga

raan 

Pemberdaya
an 

Masyarakat 

terhadap 
Kesiapsiaga

an Bencana 

Kabupaten/
Kota 

Jumlah 

Penyelengga

raan 
Pemberdaya

an terhadap 

Kesiapsiaga
an Bencana  

132 orang 357,066,400 44 orang 109,410,500 44 orang 105,000,000 7 orang 15,965,700 15.91 15.21 51 orang 125,376,200 38.64 35.11 

1.06.06.

2.02.02 

Koordinasi, 

Sosialisasi 

dan 
Pelaksanaan 

Taruna 

Siaga 
Bencana  

Jumlah 

Orang yang 

Melaksanak
an 

Koordinasi, 

Sosialisasi 
dan 

Pelaksanaan 

Taruna 
Siaga 

Bencana 

Kewenangan 

Kabupaten/
Kota 

132 orang 357,066,400 44 orang 109,410,500 44 orang 105,000,000 7 orang 15,965,700 15.91 15.21 51 orang 125,376,200 38.64 35.11 
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Kode 

Program, 

Kegiatan, 

Sub 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan, 
Sasaran, 

Program 

(Outcome), 
Kegiatan 

(Output), 

Sub 
Kegiatan 

Target Renstra SKPD pada Tahun 
2018 s/d 2023 (Periode Renstra 

SKPD) 

Realisasi Capaian Kinerja Renstra 
SKPD sampai dengan Renja SKPD 

Tahun Lalu  

Target Kinerja dan Anggaran Renja 
SKPD Tahun Berjalan Tahun 2022 

yang dievaluasi 

Realisasi Capaian Kinerja dan 
Anggaran Renja SKPD yang 

dievaluasi  

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 

yang dievaluasi (%) 

Realisasi Kinerja dan Anggaran 

Renstra SKPD s/d Tahun 2022 

(Akhir Tahun Pelaksanaan Renja 
SKPD) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 

Renstra OPD s.d 

Tahun 2022 (%) 

1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K 

Rp 

K Rp K 

Rp 

K Rp 

Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat. Vol. Sat.     Vol. Sat.     

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21 -22 

1.06.07 PROGRAM 
PENGELOLA

AN TAMAN 

MAKAM 
PAHLAWAN 

Persentase 
Taman 

Makam 

Pahlawan 
Nasional 

Kabupaten/

Kota yang 
Terpelihara  

300 persen 195,362,650 100 persen 45,818,650 100 persen 60,000,000 21 persen 12,534,300 21.00 20.89 121 persen 58,352,950 40.33 29.87 

1.06.07
.2.01 

Pemeliharaa
n Taman 

Makam 

Pahlawan 
Nasional 

Kabupaten/

Kota 

Persentase 
Taman 

Makam 

Pahlawan 
Nasional 

Kabupaten/

Kota yang 
Terpelihara  

300 persen 195,362,650 100 persen 45,818,650 100 persen 60,000,000 21 persen 12,534,300 21.00 20.89 121 persen 58,352,950 40.33 29.87 

1.06.07.
2.01.02 

Pemeliharaa
n Taman 

Makam 

Pahlawan 

Nasional 
Kabupaten/

Kota 

Jumlah 
Makam yang 

Terpenuhi 

Pemeliharaa

nnya pada 
Taman 

Makam 

Pahlawan 
Kabupaten/

Kota 

3 makam 135,362,650 1 makam 33,871,850 1 makam 40,000,000 0 makam 12,534,300 0.00 31.34 1 makam 46,406,150 33.33 34.28 

1.06.07.

2.01.03 

Pengamanan 

Taman 
Makam 

Pahlawan 

Nasional 
Kabupaten/

Kota 

Jumlah 

Laporan 
Hasil 

Pengamanan 

Taman 
Makam 

Pahlawan 

Nasional 
Kabupaten/

Kota 

21 laporan 60,000,000 7 laporan 11,946,800 7 laporan 20,000,000 0 laporan - 0.00 0.00 7 laporan 11,946,800 33.33 19.91 

       32,030,144,521   11,659,938,633   11,806,920,768   4,165,322,723 26.57 35.28   15,825,261,356 42.19 49.41 
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2.2    Telaah Terhadap Hasil Pelaksanaan Renja Tahun Berjalan 
Telaah terhadap hasil pelaksanaan renja tahun berjalan memuat penjelasan pelaksanaan Renja Dinas Sosial pada Tahun 2022 yang terdiri dari 

progress pelaksanaan, permasalahan dan solusi yang diambil. Telaah terhadap hasil pelaksanaan Renja Dinas Sosial Tahun 2022 tersaji dalam tabel 
2.2 berikut : 

 
TABEL 2.2  

TELAAH HASIL PELAKSANAAN RENJA DINAS SOSIAL KABUPATEN MAGETAN  

SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2022 (S.D. JUNI 2022) 
 

Kode 
Program, Kegiatan, Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan, 
Sasaran, Program (Outcome), 

Kegiatan (Output), Sub Kegiatan 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi  

Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

(%) 

Tingkat Capaian 

Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran Renstra 
OPD s.d Tahun 

2022 (%) 

Keterangan/Penjelasan Solusi 

K Rp. K Rp. 

1.06.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Skor IKM Dinas Sosial  39.76 41.97 46.59 44.67   

1.06.01.2.

01 

Kegiatan Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Skor IKM Dinas Sosial  38.55 35.45 46.18 56.59   

1.06.01.2.0
1.01 

Sub Kegiatan Penyusunan 
Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah  

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah  

50.00 54.10 50.00 59.01 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0
1.07 

Sub Kegiatan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah  

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah  

0.00 8.70 33.33 55.03 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.
02 

Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat 

Daerah  

Skor IKM Dinas Sosial  43.37 41.49 47.79 47.09   

1.06.01.2.0
2.01 

Sub Kegiatan Penyediaan 
Gaji dan Tunjangan ASN  

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN  

37.35 41.50 45.78 47.24 Penyediaan gaji dan tunjangan ASN sampai 
dengan bulan Desember 2022.  

Penyerapan anggaran disesuaikan dengan 
jadwal kegiatan setiap bulan. 

1.06.01.2.0

2.05 

Sub Kegiatan Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 
Pangujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah dokumen penatausahaan 

dan Pengujian/verifikasi keuangan 
SKPD 

- - 0.00 0.00 - - 
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Kode 
Program, Kegiatan, Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan, 
Sasaran, Program (Outcome), 

Kegiatan (Output), Sub Kegiatan 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi  
Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

(%) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 
Anggaran Renstra 

OPD s.d Tahun 
2022 (%) 

Keterangan/Penjelasan Solusi 

K Rp. K Rp. 

1.06.01.2.0
2.07 

Sub Kegiatan Koordinasi 
dan Penyusunan Laporan 
Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Seme
steran SKPD 

Jumlah Laporan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD dan Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

25.00 39.66 62.50 63.76 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

  

Kegiatan Administrasi 

Barang Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah  

Skor IKM Dinas Sosial  - - 0.00 0.00   

  

Rekonsiliasi dan 

Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

Jumlah laporan rekonsiliasi dan 

penyusunan laporan barang milik 
daerah 

- - 0.00 0.00 - - 

1.06.01.2.
06 

Kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

Skor IKM Dinas Sosial  45.78 39.80 48.59 34.73   

1.06.01.2.0

6.01 

Sub Kegiatan Penyediaan 

Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan  

0.00 13.71 33.33 58.01 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 

kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 

rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0
6.02 

Sub Kegiatan Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan  

42.86 45.58 47.62 23.79 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0

6.03 

Sub Kegiatan Penyediaan 

Peralatan Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 

Tangga yang Disediakan 

33.33 23.32 44.44 58.84 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 

kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 

rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0

6.04 

Sub Kegiatan Penyediaan 

Bahan Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang Disediakan 

50.00 50.03 50.00 43.02 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 

kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 

rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0
6.05 

Sub Kegiatan Penyediaan 
Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan  

0.00 14.06 33.33 46.96 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0
6.06 

Sub Kegiatan Penyediaan 
Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-
undangan 

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-

undangan yang Disediakan 

41.67 38.33 47.22 46.89 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0

6.09 

Sub Kegiatan 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

44.44 38.97 48.15 32.69 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 

kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 

rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.
08 

Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Skor IKM Dinas Sosial  43.37 45.18 47.79 34.97   
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Kode 
Program, Kegiatan, Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan, 
Sasaran, Program (Outcome), 

Kegiatan (Output), Sub Kegiatan 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi  
Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

(%) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 
Anggaran Renstra 

OPD s.d Tahun 
2022 (%) 

Keterangan/Penjelasan Solusi 

K Rp. K Rp. 

1.06.01.2.0
8.02 

Sub Kegiatan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik  

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan 

50.00 49.20 50.00 38.04 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0
8.03 

Sub Kegiatan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan 

25.00 65.00 41.67 41.38 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0
8.04 

Sub Kegiatan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum 
Kantor  

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan 

58.33 44.26 52.78 34.25 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.
09 

Kegiatan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah  

Skor IKM Dinas Sosial  48.19 48.69 49.40 41.09   

1.06.01.2.0
9.01 

Sub Kegiatan Penyediaan 
Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

0.00 33.00 33.33 50.32 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0

9.02 

Sub Kegiatan Penyediaan 

Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

60.00 49.40 53.33 33.24 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 

kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 

rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0
9.09 

Sub Kegiatan 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya  

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

100.00 88.84 66.67 39.52 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.01.2.0
9.10 

Sub Kegiatan 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

0.00 0.00 33.33 38.14 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.02 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN SOSIAL 

Persentase Keluarga Miskin dan 

Lembaga Sosial yang Mendapat 
Pemberdayaan 

47.00 46.24 49.00 69.13   

1.06.03.2.
03 

Pengembangan Potensi 
Sumber Kesejahteraan 
Sosial Daerah 
Kabupaten/Kota  

Persentase Keluarga Miskin yang 
Mendapat Bantuan dan 
Penanganan 

47.00 46.24 49.00 69.13   
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Kode 
Program, Kegiatan, Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan, 
Sasaran, Program (Outcome), 

Kegiatan (Output), Sub Kegiatan 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi  
Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

(%) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 
Anggaran Renstra 

OPD s.d Tahun 
2022 (%) 

Keterangan/Penjelasan Solusi 

K Rp. K Rp. 

1.06.03.2.0
3.02 

Peningkatan Kemampuan 
Potensi Tenaga 
Kesejahteraan Sosial 

Kecamatan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Tenaga Kesejahteraan 
Sosial Kecamatan Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Meningkat 

Kapasitasnya Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

46.48 45.85 48.83 40.51 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.03.2.0
3.03 

Peningkatan Kemampuan 
Potensi Sumber 

Kesejahteraan Sosial 
Keluarga Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Keluarga yang Meningkat 
Kapasitasnya Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

0.00 0.00 33.33 0.00 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan.  

1.06.03.2.0

3.04 

Peningkatan Kemampuan 

Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 
Kelembagaan Masyarakat 
Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Lembaga Kesejahteraan 

Sosial yang Meningkat 
Kapasitasnya Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

45.78 46.30 48.59 70.00 Penerima dana hibah mengalami kesulitan 

dalam melengkapi berkas-berkas pencairan 
dana hibah. 

Terus melakukan koordinasi dan mendorong 

para penerima dana hibah untuk sesegera 
mungkin melengkapi berkas pencairan dana. 

1.06.04 PROGRAM REHABILITASI 
SOSIAL 

Persentase PMKS yang 
Mendapatkan Rehabilitasi Sosial 

4.00 4.15 34.67 30.41   

1.06.04.2.
01 

Rehabilitasi Sosial Dasar 
Penyandang Disabilitas 
Terlantar, Anak Terlantar, 

Lanjut Usia Terlantar, 
serta Gelandangan 
Pengemis di Luar Panti 
Sosial  

Jumlah PMKS yang 
Mendapatkan Rehabilitasi Sosial  

1.69 3.74 33.90 30.62   

1.06.04.2.0
1.06 

Pemberian Bimbingan 
Sosial Kepada Keluarga 
Penyandang Disabilitas 

Terlantar, Anak Terlantar, 
Lanjut Usia Terlantar, serta 
Gelandangan Pengemis dan 
Masyarakat  

Jumlah Peserta Bimbingan Sosial 
Kepada Keluarga Penyandang 
Disabilitas Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut Usia Terlantar, 
serta Gelandangan Pengemis dan 
Masyarakat Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

3.66 3.67 34.55 31.55 Proses penyerapan dilakukan pada bulan Juli 
dan Desember (per-semester) pada program 
Bunda Kasih.  

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan. 

1.06.04.2.0
1.08 

Pemberian Akses ke 
Layanan Pendidikan dan 
Kesehatan Dasar  

Jumlah Orang yang Mendapatkan 
Akses ke Layanan Pendidikan dan 
Kesehatan Dasar Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

3.33 4.04 34.44 25.83 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Percepatan dan persiapan pelaksanaan sesuai 
rencana jadwal kegiatan. 
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Kode 
Program, Kegiatan, Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan, 
Sasaran, Program (Outcome), 

Kegiatan (Output), Sub Kegiatan 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi  
Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

(%) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 
Anggaran Renstra 

OPD s.d Tahun 
2022 (%) 

Keterangan/Penjelasan Solusi 

K Rp. K Rp. 

1.06.04.2.
02 

Rehabilitasi Sosial 
Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) Lainnya Bukan 
Korban HIV/AIDS dan 
NAPZA di Luar Panti 
Sosial 

Jumlah PMKS Lainnya yang 
Mendapatkan Rehabilitasi Sosial  

12.50 12.65 37.50 27.19   

1.06.04.2.0
2.08 

Pemberian Bimbingan 
Sosial kepada Keluarga 
Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) Lainnya Bukan 
Korban HIV/AIDS dan 
NAPZA 

Jumlah Peserta dalam Pemberian 
Bimbingan Sosial kepada Keluarga 
Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial (PMKS) 

Lainnya Bukan Korban HIV/AIDS 
dan NAPZA Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

16.67 16.65 38.89 29.27 Pelaksanaan kegiatan kepada orang terlantar/ 
penyandang psikotik/ ODGJ menyesuaikan 
kondisi berjalan. 

Penyerapan anggaran menyesuaikan dengan 
pelaksanaan kegiatan. 

1.06.04.2.0
2.10 

Pemberian Akses ke 
Layanan Pendidikan dan 
Kesehatan Dasar  

Jumlah Orang yang Mendapatkan 
Akses ke Layanan Pendidikan dan 
Kesehatan Dasar Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

11.00 11.32 37.00 26.31 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Penyerapan anggaran menyesuaikan dengan 
pelaksanaan kegiatan. 

1.06.05 PROGRAM 

PERLINDUNGAN DAN 
JAMINAN SOSIAL  

Persentase Keluarga Miskin yang 

Mendapatkan Perlindungan dan 
Jaminan Sosial  

17.00 16.92 39.00 33.74   

1.06.05.2.
01 

Pemeliharaan Anak-Anak 
Terlantar 

Persentase Orang Terlantar yang 
Mendapatkan Penanganan 

0.00 0.00 33.33 10.33   

1.06.05.2.0
1.03 

Pemantauan Terhadap 
pelaksanaan pemeliharaan 

Anak Terlantar 

Jumlah Anak Terlantar yang 
Terpantau dan Terpelihara 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

0.00 0.00 33.33 10.33 Penanganan terhadap orang terlantar 
berdasarkan kondisi sebenarnya (mobile). 

Penyerapan anggaran menyesuaikan dengan 
pelaksanaan kegiatan. 

1.06.05.2.
02 

Pengelolaan Data Fakir 
Miskin Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota  

Persentase Keluarga Miskin yang 
Mendapatkan Bantuan dan 
Penanganan 

17.00 17.24 39.00 34.53   

1.06.05.2.0
2.01 

Pendataan Fakir Miskin 
Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Fakir Miskin Cakupan 
Daerah Kabupaten/Kota yang 
Didata 

18.60 18.69 39.53 46.46 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Penyerapan anggaran menyesuaikan dengan 
pelaksanaan kegiatan. 

1.06.05.2.0
2.03 

Fasilitasi Bantuan Sosial 
Kesejahteraan Keluarga  

Jumlah Keluarga Penerima 
Manfaat (KPM) yang Mendapatkan 
Bantuan Sosial Kesejahteraan 

Keluarga Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

17.20 17.22 39.07 33.49 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Penyerapan anggaran menyesuaikan dengan 
pelaksanaan kegiatan. 
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Kode 
Program, Kegiatan, Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan, 
Sasaran, Program (Outcome), 

Kegiatan (Output), Sub Kegiatan 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi  
Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

(%) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 
Anggaran Renstra 

OPD s.d Tahun 
2022 (%) 

Keterangan/Penjelasan Solusi 

K Rp. K Rp. 

1.06.05.2.0
2.04 

Fasilitasi Bantuan 
Pengembangan Ekonomi 
Masyarakat 

Jumlah Orang Mendapatkan 
Bantuan Pengembangan Ekonomi 
Masyarakat Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

0.00 0.00 0.00 0.00 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Penyerapan anggaran menyesuaikan dengan 
pelaksanaan kegiatan. 

1.06.06 PROGRAM PENANGANAN 

BENCANA  

Persentase Korban Bencana yang 

Mendapat Perlindungan dan 
Jaminan Sosial  

13.00 13.27 37.67 36.24   

1.06.06.2.
01 

Perlindungan Sosial 
Korban Bencana Alam dan 

Sosial Kabupaten/Kota 

Persentase Korban Bencana yang 
Mendapat Perlindungan dan 

Jaminan Sosial  

11.00 10.88 37.00 37.00   

1.06.06.2.0
1.01 

Penyediaan Makanan Jumlah Orang yang Mendapatkan 
Permakanan 3x1 Hari dalam Masa 

Tanggap Darurat (Pengungsian) 
Kewenangan Kabupaten/Kota 

0.00 0.00 0.00 0.00 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Penyerapan anggaran menyesuaikan dengan 
pelaksanaan kegiatan. 

1.06.06.2.0
1.05 

Pelayanan Dukungan 
Psikososial 

Jumlah Korban Bencana yang 
Mendapatkan Layanan Dukungan 
Psikososial Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

12.00 12.33 37.33 51.52 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Penyerapan anggaran menyesuaikan dengan 
pelaksanaan kegiatan. 

1.06.06.2.
02 

Penyelanggaraan 
Pemberdayaan 
Masyarakat terhadap 

Kesiapsiagaan Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Penyelenggaraan 
Pemberdayaan terhadap 
Kesiapsiagaan Bencana  

15.91 15.21 38.64 35.11   

1.06.06.2.0
2.02 

Koordinasi, Sosialisasi dan 
Pelaksanaan Taruna Siaga 
Bencana  

Jumlah Orang yang Melaksanakan 
Koordinasi, Sosialisasi dan 
Pelaksanaan Taruna Siaga 
Bencana Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

15.91 15.21 38.64 35.11 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Penyerapan anggaran menyesuaikan dengan 
pelaksanaan kegiatan. 

1.06.07 PROGRAM PENGELOLAAN 
TAMAN MAKAM 

PAHLAWAN 

Persentase Taman Makam 
Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota yang 
Terpelihara  

21.00 20.89 40.33 29.87   

1.06.07.2.

01 

Pemeliharaan Taman 

Makam Pahlawan 
Nasional Kabupaten/Kota 

Persentase Taman Makam 

Pahlawan Nasional 
Kabupaten/Kota yang 
Terpelihara  

21.00 20.89 40.33 29.87   

1.06.07.2.0
1.02 

Pemeliharaan Taman 
Makam Pahlawan Nasional 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Makam yang Terpenuhi 
Pemeliharaannya pada Taman 
Makam Pahlawan Kabupaten/Kota 

0.00 31.34 33.33 34.28 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Penyerapan anggaran menyesuaikan dengan 
pelaksanaan kegiatan. 
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Kode 
Program, Kegiatan, Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan, 
Sasaran, Program (Outcome), 

Kegiatan (Output), Sub Kegiatan 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi  
Anggaran Renja 
yang dievaluasi 

(%) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 

Realisasi 
Anggaran Renstra 

OPD s.d Tahun 
2022 (%) 

Keterangan/Penjelasan Solusi 

K Rp. K Rp. 

1.06.07.2.0
1.03 

Pengamanan Taman 
Makam Pahlawan Nasional 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan Hasil 
Pengamanan Taman Makam 
Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota 

0.00 0.00 33.33 19.91 Realisasi anggaran disesuaikan dengan jadwal 
kegiatan. 

Penyerapan anggaran menyesuaikan dengan 
pelaksanaan kegiatan. 

     26.57 35.28 42.19 49.41   
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BAB III 
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  

 
3.1    Tujuan dan Sasaran 

Tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu strategis dan 

penting dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Sosial  Kabupaten 
Magetan adalah sebagai berikut : 

 Tujuan 
- Meningkatnya kesejahteraan ekonomi masyarakat. 

 Sasaran  

- Meningkatnya cakupan pelayanan sosial dasar dan pemberdayaaan 
ekonomi bagi PMKS; 

- Meningkatnya kualitas lembaga sosial dan keagamaan. 
 Indikator Tujuan / Sasaran 

- Cakupan pelayanan sosial bagi PMKS; 

- Cakupan pelayanan kebutuhan pangan untuk masyarakat miskin; 
- Cakupan pelayanan sosial bagi korban bencana; 
- Persentase lembaga sosial dan keagamaan yang meningkat aktifitasnya. 
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TABEL 3.1 

TARGET KINERJA TUJUAN/ SASARAN  DINAS SOSIAL KABUPATEN MAGETAN 
 TAHUN 2022 

 

NO. TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR TUJUAN/ 

SASARAN 

TARGET KINERJA 

TUJUAN/ SASARAN 

TAHUN 2022 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Meningkatnya 

kesejahteraan 

ekonomi 
masyarakat  

 Angka Kemiskinan 9,51 

  Meningkatnya 

cakupan pelayanan 

sosial dasar dan 

pemberdayaan 

ekonomi bagi PMKS  

Persentase penyandang 

disabilitas terlantar yang 

mendapat rehabilitasi 

sosial dasar di luar panti 

(SPM)  

37,6 

   Persentase anak terlantar 

yang mendapat 
rehabilitasi sosial dasar di 

luar panti (SPM) 

100% 

   Persentase lanjut usia 

terlantar yang mendapat 

rehabilitasi sosial dasar di 

luar panti (SPM)  

73% 

   Persentase tuna sosial 
khususnya gelandangan 

dan pengemis yang 

mendapat rehabilitasi 

sosial dasar di luar pannti 

(SPM) 

100% 

   Persentase korban 

bencana skala 
Kabupaten/Kota yang 

mendapat perlindungan 

dan jaminan sosial pada 

saat dan setelah tanggap 

darurat bencana (SPM) 

100% 

  Meningkatkan 
kualitas Lembaga 

sosial dan keagamaan  

Persentase Lembaga sosial 
dan keagamaan yang 

meningkat aktifitasnya. 

100% 
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3.2    Review Terhadap Dokumen Perubahan RKPD 
Review terhadap dokumen Perubahan RKPD ini dilakukan untuk membandingkan antara Perubahan RKPD dengan kebutuhan P-

Renja Perangkat Daerah. Hasil review terhadap dokumen Perubahan RKPD Tahun 2022 adalah sebagai berikut : 
 

TABEL 3.2  
REVIEW TERHADAP DOKUMEN PERUBAHAN RKPD DINAS SOSIAL KABUPATEN MAGETAN  

TAHUN 2022 

 

SKPD : DINAS SOSIAL KABUPATEN MAGETAN 

PERUBAHAN RKPD   HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 

PENTING 

URUSAN/ BIDANG 

URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 
KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

URUSAN/ BIDANG 

URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 
KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 4.385.739.687 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 4.385.739.687  

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah  

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 39.000.000 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah  

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 39.000.000  

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah  

Jumlah dokumen 

perencanaan, 
penganggaran dan 

pelaporan yang 
tersedia   

6 Dokumen Kab. Magetan 27.500.000 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah  

Jumlah dokumen 

perencanaan, 
penganggaran dan 

pelaporan yang 
tersedia   

6 Dokumen Kab. Magetan 27.500.000  

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah  

Jumlah dokumen 

evaluasi kinerja 
perangkat daerah yang 

tersedia   

6 Dokumen Kab. Magetan 11.500.000 Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah  

Jumlah dokumen 

evaluasi kinerja 
perangkat daerah yang 

tersedia   

6 Dokumen Kab. Magetan 11.500.000  

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah  

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 3.003.791.487 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah  

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 3.003.791.487  

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN  

Jumlah ketersediaan 

Gaji dan Tunjangan 
ASN   

12 Bulan Kab. Magetan 2.970.291.487 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN  

Jumlah ketersediaan 

Gaji dan Tunjangan 
ASN   

12 Bulan Kab. Magetan 2.970.291.487  

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 

Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Sem

esteran SKPD 

Jumlah dokumen 
pelaporan keuangan  

1 Dokumen Kab. Magetan 33.500.000 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 

Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Seme

steran SKPD 

Jumlah dokumen 
pelaporan keuangan  

1 Dokumen Kab. Magetan 33.500.000  

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 
Daerah 

Skor IKM Dinas Sosial 83 Skor  Kab. Magetan - Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 
Daerah 

Skor IKM Dinas Sosial 83 Skor  Kab. Magetan -  
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PERUBAHAN RKPD   HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD  

Jumlah dokumen 
barang milik daerah  

1 Dokumen Kab. Magetan - Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD  

Jumlah dokumen 
barang milik daerah  

1 Dokumen Kab. Magetan -  

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 333.400.000 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 333.400.000  

Penyediaan Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah ketersediaan 
Komponen Instalasi 

Listrik/ Penerangan 
Bangunan Kantor   

1 Tahun Kab. Magetan 3.500.000 Penyediaan Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah ketersediaan 
Komponen Instalasi 

Listrik/ Penerangan 
Bangunan Kantor   

1 Tahun Kab. Magetan 3.500.000  

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Tersedianya jasa 
peralatan dan 

perlengkapan kantor   

5 Unit Kab. Magetan 202.900.000 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Tersedianya jasa 
peralatan dan 

perlengkapan kantor   

5 Unit Kab. Magetan 202.900.000  

Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Jumlah ketersediaan 

peralatan rumah 
tangga  

12 Bulan Kab. Magetan 13.000.000 Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Jumlah ketersediaan 

peralatan rumah 
tangga  

12 Bulan Kab. Magetan 13.000.000  

Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah ketersediaan 
bahan logistik kantor  

12 Bulan Kab. Magetan 30.000.000 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah ketersediaan 
bahan logistik kantor  

12 Bulan Kab. Magetan 30.000.000  

Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah ketersediaan 

barang cetakan dan 
penggandaan   

12 Bulan Kab. Magetan 8.000.000 Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah ketersediaan 

barang cetakan dan 
penggandaan   

12 Bulan Kab. Magetan 8.000.000  

Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-

undangan 

Jumlah ketersediaan 
bahan bacaan dan 

peraturan perundang-
undangan  

12 Bulan Kab. Magetan 6.000.000 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-

undangan 

Jumlah ketersediaan 
bahan bacaan dan 

peraturan perundang-
undangan  

12 Bulan Kab. Magetan 6.000.000  

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah ketersediaan 
pelayanan 

penyelenggaraan rapat 
koordinasi dan 

konsultasi SKPD  

12 Bulan Kab. Magetan 70.000.000 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah ketersediaan 
pelayanan 

penyelenggaraan rapat 
koordinasi dan 

konsultasi SKPD  

12 Bulan Kab. Magetan 70.000.000  

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah  

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 283.509.000 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah  

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 283.509.000  

Pengadaan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 
Lapangan  

Jumlah kendaraan 

dinas yang tersedia  

0 Unit Kab. Magetan 283.509.000 Pengadaan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 
Lapangan  

Jumlah kendaraan 

dinas yang tersedia  

0 Unit Kab. Magetan 283.509.000  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 594.539.200 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 594.539.200  

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik  

Jumlah ketersediaan 

jasa komunikasi, 
sumber daya air dan 

listrik  

12 Bulan Kab. Magetan 69.375.000 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik  

Jumlah ketersediaan 

jasa komunikasi, 
sumber daya air dan 

listrik  

12 Bulan Kab. Magetan 69.375.000  

Penyediaan Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

Tersedianya jasa 

peralatan dan 
perlengkapan kantor  

12 Bulan Kab. Magetan 16.000.000 Penyediaan Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

Tersedianya jasa 

peralatan dan 
perlengkapan kantor  

12 Bulan Kab. Magetan 16.000.000  
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PERUBAHAN RKPD   HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor  

Jumlah ketersediaan 
jasa pelayanan umum 

kantor  

12 Bulan Kab. Magetan 509.164.200 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor  

Jumlah ketersediaan 
jasa pelayanan umum 

kantor  

12 Bulan Kab. Magetan 509.164.200  

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah  

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 131.500.000 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah  

Skor IKM Dinas Sosial  83 Skor Kab. Magetan 131.500.000  

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Jumlah ketersediaan 

jasa pemeliharaan, 
biaya pemeliharaan, 

dan pajak kendaraan 
perorangan dinas atau 

kendaraan dinas 
jabatan 

2 Unit Kab. Magetan 40.000.000 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Jumlah ketersediaan 

jasa pemeliharaan, 
biaya pemeliharaan, 

dan pajak kendaraan 
perorangan dinas atau 

kendaraan dinas 
jabatan 

2 Unit Kab. Magetan 40.000.000  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah ketersediaan 
jasa pemeliharaan, 

biaya pemeliharaan, 
pajak, dan perizinan 

kendaraan dinas 
operasional atau 

lapangan  

5 Unit Kab. Magetan 62.000.000 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah ketersediaan 
jasa pemeliharaan, 

biaya pemeliharaan, 
pajak, dan perizinan 

kendaraan dinas 
operasional atau 

lapangan  

5 Unit Kab. Magetan 62.000.000  

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya  

Jumlah ketersediaan 

gedung kantor dan 
bangunan yang 

terpelihara 

12 Bulan Kab. Magetan 17.000.000 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya  

Jumlah ketersediaan 

gedung kantor dan 
bangunan yang 

terpelihara 

12 Bulan Kab. Magetan 17.000.000  

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Jumlah sarana dan 

prasarana gedung 
kantor atau bangunan 

yang terpelihara 

12 Bulan Kab. Magetan 12.500.000 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Jumlah sarana dan 

prasarana gedung 
kantor atau bangunan 

yang terpelihara 

12 Bulan Kab. Magetan 12.500.000  

PROGRAM 

PEMBERDAYAAN SOSIAL 

Persentase Keluarga 

Miskin yang 
Mendapat Bantuan 

dan Penanganan 

100 Persen Kab. Magetan 17.377.788.550 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN SOSIAL 

Persentase Keluarga 

Miskin yang 
Mendapat Bantuan 

dan Penanganan 

100 Persen Kab. Magetan 17.377.788.550  

Pengembangan Potensi 
Sumber Kesejahteraan 
Sosial Daerah 

Kabupaten/Kota  

Persentase Keluarga 
Miskin yang 
Mendapat Bantuan 

dan Penanganan 

100 Persen Kab. Magetan 17.377.788.550 Pengembangan Potensi 
Sumber Kesejahteraan 
Sosial Daerah 

Kabupaten/Kota  

Persentase Keluarga 
Miskin yang 
Mendapat Bantuan 

dan Penanganan 

100 Persen Kab. Magetan 17.377.788.550  

Peningkatan Kemampuan 
Potensi Tenaga 

Kesejahteraan Sosial 
Kecamatan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah keluarga 
miskin yang mendapat 

bantuan 

71 Orang Kab. Magetan 101.000.000 Peningkatan Kemampuan 
Potensi Tenaga 

Kesejahteraan Sosial 
Kecamatan Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah keluarga 
miskin yang mendapat 

bantuan 

71 Orang Kab. Magetan 101.000.000  

Peningkatan Kemampuan 

Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 

Jumlah keluarga 

miskin yang mendapat 
bantuan  

1 Kelompok Kab. Magetan 218.000.000 Peningkatan Kemampuan 

Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 

Jumlah keluarga 

miskin yang mendapat 
bantuan  

1 Kelompok Kab. Magetan 218.000.000  
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PERUBAHAN RKPD   HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

Keluarga Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Keluarga Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Peningkatan Kemampuan 

Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 

Kelembagaan Masyarakat 
Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah lembaga sosial 

yang mendapatkan 
bantuan dan 

pembinaan  

249 Lembaga Kab. Magetan 17.058.788.550 Peningkatan Kemampuan 

Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 

Kelembagaan Masyarakat 
Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah lembaga sosial 

yang mendapatkan 
bantuan dan 

pembinaan  

249 Lembaga Kab. Magetan 17.058.788.550  

PROGRAM REHABILITASI 
SOSIAL 

Persentase 
penyandang 
disabilitas, lanjut usia 

dan anak terlantar 
serta tuna sosial 

(gelandangan dan 
pengemis) yang 

mendapat pelayanan 
rehabilitasi sosial 

dasar; Persentase 
anak terlantar yang 

mendapat pelayanan 
rehabilitasi sosial 

dasar; Persentase 
lanjut usia terlantar 

yang mendapat 
pelayanan rehabilitasi 

sosial dasar; 
Persentase tuna 
sosial khususnya 

gelandangan dan 
pengemis yang 

mendapat pelayanan 
rehabilitasi sosial 

dasar  

100 Persen Kab. Magetan 2.305.700.000 PROGRAM REHABILITASI 
SOSIAL 

Persentase 
penyandang 
disabilitas, lanjut usia 

dan anak terlantar 
serta tuna sosial 

(gelandangan dan 
pengemis) yang 

mendapat pelayanan 
rehabilitasi sosial 

dasar; Persentase 
anak terlantar yang 

mendapat pelayanan 
rehabilitasi sosial 

dasar; Persentase 
lanjut usia terlantar 

yang mendapat 
pelayanan rehabilitasi 

sosial dasar; 
Persentase tuna sosial 
khususnya 

gelandangan dan 
pengemis yang 

mendapat pelayanan 
rehabilitasi sosial 

dasar  

100 Persen Kab. Magetan 2.305.700.000  

Rehabilitasi Sosial Dasar 
Penyandang Disabilitas 
Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut Usia 
Terlantar, serta 

Gelandangan Pengemis di 
Luar Panti Sosial  

Persentase 
penyandang 
disabilitas terlantar, 

anak terlantar, lanjut 
usia terlantar, serta 

gelandangan 
pengemis di luar 

panti sosial yang 
mendapatkan 

rehabilitasi sosial 
dasar  

100 Persen Kab. Magetan 2.215.700.000 Rehabilitasi Sosial Dasar 
Penyandang Disabilitas 
Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut Usia 
Terlantar, serta 

Gelandangan Pengemis di 
Luar Panti Sosial  

Persentase 
penyandang 
disabilitas terlantar, 

anak terlantar, lanjut 
usia terlantar, serta 

gelandangan 
pengemis di luar 

panti sosial yang 
mendapatkan 

rehabilitasi sosial 
dasar  

100 Persen Kab. Magetan 2.215.700.000  
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PERUBAHAN RKPD   HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

Pemberian Bimbingan 
Sosial Kepada Keluarga 

Penyandang Disabilitas 
Terlantar, Anak Terlantar, 

Lanjut Usia Terlantar, 
serta Gelandangan 

Pengemis dan Masyarakat  

Jumlah keluarga 
penyandang disabilitas 

terlantar, anak 
terlantar, lanjut usia 

terlantar, serta 
gelandangan pengemis 

dan masyarakat yang 
mendapatkan 

bimbingan sosial 

410 Orang Kab. Magetan 1.469.300.000 Pemberian Bimbingan 
Sosial Kepada Keluarga 

Penyandang Disabilitas 
Terlantar, Anak Terlantar, 

Lanjut Usia Terlantar, serta 
Gelandangan Pengemis dan 

Masyarakat  

Jumlah keluarga 
penyandang disabilitas 

terlantar, anak 
terlantar, lanjut usia 

terlantar, serta 
gelandangan pengemis 

dan masyarakat yang 
mendapatkan 

bimbingan sosial 

410 Orang Kab. Magetan 1.469.300.000  

Pemberian Akses ke 

Layanan Pendidikan dan 
Kesehatan Dasar  

Jumlah PMKS yang 

mendapatkan 
pelayanan kesehatan 

sosial 

180 Orang Kab. Magetan 746.400.000 Pemberian Akses ke 

Layanan Pendidikan dan 
Kesehatan Dasar  

Jumlah PMKS yang 

mendapatkan 
pelayanan kesehatan 

sosial 

180 Orang Kab. Magetan 746.400.000  

Rehabilitasi Sosial 

Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) Lainnya Bukan 
Korban HIV/AIDS dan 

NAPZA di Luar Panti 
Sosial 

Persentase 

Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) lainnya bukan 
korban HIV/AIDS dan 

NAPZA di luar panti 
sosial yang mendapat 

rehabilitasi sosial 

100 Persen Kab. Magetan 90.000.000 Rehabilitasi Sosial 

Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) Lainnya Bukan 
Korban HIV/AIDS dan 

NAPZA di Luar Panti 
Sosial 

Persentase 

Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) lainnya bukan 
korban HIV/AIDS dan 

NAPZA di luar panti 
sosial yang mendapat 

rehabilitasi sosial 

100 Persen Kab. Magetan 90.000.000  

Pemberian Bimbingan 

Sosial kepada Keluarga 
Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial 
(PMKS) Lainnya Bukan 

Korban HIV/AIDS dan 
NAPZA 

Jumlah tuna sosial 

khususnya 
gelandangan dan 

pengemis yang 
mendapatkan 

pelayanan sosial  

60 Orang Kab. Magetan 30.000.000 Pemberian Bimbingan 

Sosial kepada Keluarga 
Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial 
(PMKS) Lainnya Bukan 

Korban HIV/AIDS dan 
NAPZA 

Jumlah tuna sosial 

khususnya 
gelandangan dan 

pengemis yang 
mendapatkan 

pelayanan sosial  

60 Orang Kab. Magetan 30.000.000  

Pemberian Akses ke 
Layanan Pendidikan dan 

Kesehatan Dasar  

Jumlah PMKS yang 
mendapatkan 

pelayanan kesehatan 
sosial  

100 Orang Kab. Magetan 60.000.000 Pemberian Akses ke 
Layanan Pendidikan dan 

Kesehatan Dasar  

Jumlah PMKS yang 
mendapatkan 

pelayanan kesehatan 
sosial  

100 Orang Kab. Magetan 60.000.000  

PROGRAM 
PERLINDUNGAN DAN 

JAMINAN SOSIAL  

Persentase Keluarga 
Miskin yang 

Mendapat Bantuan 
dan Penanganan  

100 Persen Kab. Magetan 1.381.400.000 PROGRAM 
PERLINDUNGAN DAN 

JAMINAN SOSIAL  

Persentase Keluarga 
Miskin yang 

Mendapat Bantuan 
dan Penanganan  

100 Persen Kab. Magetan 1.381.400.000  

Pemeliharaan Anak-Anak 
Terlantar 

Persentase Keluarga 
Miskin yang 

Mendapat Bantuan 
dan Penanganan 

100 Persen Kab. Magetan 20.000.000 Pemeliharaan Anak-Anak 
Terlantar 

Persentase Keluarga 
Miskin yang 

Mendapat Bantuan 
dan Penanganan 

100 Persen Kab. Magetan 20.000.000  

Pemantauan Terhadap 
pelaksanaan pemeliharaan 

Anak Terlantar 

Jumlah orang terlantar 
dan mayat terlantar 

yang mendapatkan 
penanganan dan 

perlindungan sosial 

20 Orang Kab. Magetan 20.000.000 Pemantauan Terhadap 
pelaksanaan pemeliharaan 

Anak Terlantar 

Jumlah orang terlantar 
dan mayat terlantar 

yang mendapatkan 
penanganan dan 

perlindungan sosial 

20 Orang Kab. Magetan 20.000.000  
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PERUBAHAN RKPD   HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

Pengelolaan Data Fakir 
Miskin Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota  

Persentase Keluarga 
Miskin yang 

Mendapat Bantuan 
dan Penanganan 

100 Persen Kab. Magetan 1.361.400.000 Pengelolaan Data Fakir 
Miskin Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota  

Persentase Keluarga 
Miskin yang 

Mendapat Bantuan 
dan Penanganan 

100 Persen Kab. Magetan 1.361.400.000  

Pendataan Fakir Miskin 
Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah dokumen 
pemutakhiran basis 

data terpadu fakir 
miskin dan orang tidak 

mampu  

1 Dokumen Kab. Magetan 180.000.000 Pendataan Fakir Miskin 
Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah dokumen 
pemutakhiran basis 

data terpadu fakir 
miskin dan orang tidak 

mampu  

1 Dokumen Kab. Magetan 180.000.000  

Fasilitasi Bantuan Sosial 

Kesejahteraan Keluarga  

Jumlah KPM/ Desa/ 

Kelurahan yang 
mendapatkan bantuan 

sosial pangan/ BPNT 

235 Desa Kab. Magetan 1.171.400.000 Fasilitasi Bantuan Sosial 

Kesejahteraan Keluarga  

Jumlah KPM/ Desa/ 

Kelurahan yang 
mendapatkan bantuan 

sosial pangan/ BPNT 

235 Desa Kab. Magetan 1.171.400.000  

Fasilitasi Bantuan 

Pengembangan Ekonomi 
Masyarakat 

Jumlah KPM PKH yang 

mendapatkan 
pelatihan dan 

ketrampilan 

10 Orang Kab. Magetan 10.000.000 Fasilitasi Bantuan 

Pengembangan Ekonomi 
Masyarakat 

Jumlah KPM PKH yang 

mendapatkan 
pelatihan dan 

ketrampilan 

10 Orang Kab. Magetan 10.000.000  

PROGRAM PENANGANAN 

BENCANA  

Persentase Korban 

Bencana yang 
Mendapat 

Perlindungan dan 
Jaminan Sosial  

100 Persen Kab. Magetan 240.000.000 PROGRAM PENANGANAN 

BENCANA  

Persentase Korban 

Bencana yang 
Mendapat 

Perlindungan dan 
Jaminan Sosial  

100 Persen Kab. Magetan 240.000.000  

Perlindungan Sosial 
Korban Bencana Alam 

dan Sosial 
Kabupaten/Kota 

Persentase Korban 
Bencana yang 

Mendapat 
Perlindungan dan 

Jaminan Sosial  

100 Persen Kab. Magetan 85.000.000 Perlindungan Sosial 
Korban Bencana Alam 

dan Sosial 
Kabupaten/Kota 

Persentase Korban 
Bencana yang 

Mendapat 
Perlindungan dan 

Jaminan Sosial  

100 Persen Kab. Magetan 85.000.000  

Penyediaan Makanan Jumlah paket logistik 

untuk pemenuhan 
kebutuhan dasar 

korban bencana 

50 Paket Kab. Magetan 10.000.000 Penyediaan Makanan Jumlah paket logistik 

untuk pemenuhan 
kebutuhan dasar 

korban bencana 

50 Paket Kab. Magetan 10.000.000  

Pelayanan Dukungan 
Psikososial 

Jumlah bantuan 
bahan makanan untuk 

pemenuhan kebutuhan 
dasar bagi korban 

bencana yang tersedia   

100 Keluarga Kab. Magetan 75.000.000 Pelayanan Dukungan 
Psikososial 

Jumlah bantuan 
bahan makanan untuk 

pemenuhan kebutuhan 
dasar bagi korban 

bencana yang tersedia   

100 Keluarga Kab. Magetan 75.000.000  

Penyelanggaraan 

Pemberdayaan 
Masyarakat terhadap 

Kesiapsiagaan Bencana 
Kabupaten/Kota 

Persentase Korban 

Bencana yang 
Mendapat 

Perlindungan dan 
Jaminan Sosial  

100 Persen Kab. Magetan 155.000.000 Penyelanggaraan 

Pemberdayaan 
Masyarakat terhadap 

Kesiapsiagaan Bencana 
Kabupaten/Kota 

Persentase Korban 

Bencana yang 
Mendapat 

Perlindungan dan 
Jaminan Sosial  

100 Persen Kab. Magetan 155.000.000  
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PERUBAHAN RKPD   HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH DAN 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KINERJA 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA  

LOKASI 
PAGU 

INDIKATIF 

Koordinasi, Sosialisasi dan 
Pelaksanaan Taruna Siaga 

Bencana  

Jumlah kegiatan 
pelaksanaan kegiatan 

pelatihan 
penanggulangan 

berbasis masyarakat 

1 Kali Kab. Magetan 155.000.000 Koordinasi, Sosialisasi dan 
Pelaksanaan Taruna Siaga 

Bencana  

Jumlah kegiatan 
pelaksanaan kegiatan 

pelatihan 
penanggulangan 

berbasis masyarakat 

1 Kali Kab. Magetan 155.000.000  

PROGRAM 

PENGELOLAAN TAMAN 
MAKAM PAHLAWAN 

Persentase Taman 

Makam Pahlawan 
Nasional 

Kabupaten/Kota yang 
Terpelihara  

100 Persen Kab. Magetan 82.175.000 PROGRAM 

PENGELOLAAN TAMAN 
MAKAM PAHLAWAN 

Persentase Taman 

Makam Pahlawan 
Nasional 

Kabupaten/Kota yang 
Terpelihara  

100 Persen Kab. Magetan 82.175.000  

Pemeliharaan Taman 
Makam Pahlawan 

Nasional Kabupaten/Kota 

Persentase Taman 
Makam Pahlawan 

Nasional 
Kabupaten/Kota yang 

Terpelihara  

100 Persen Kab. Magetan 82.175.000 Pemeliharaan Taman 
Makam Pahlawan 

Nasional Kabupaten/Kota 

Persentase Taman 
Makam Pahlawan 

Nasional 
Kabupaten/Kota yang 

Terpelihara  

100 Persen Kab. Magetan 82.175.000  

Pemeliharaan Taman 

Makam Pahlawan Nasional 
Kabupaten/Kota 

Jumlah ketersediaan 

pemeliharaan taman 
makam pahlawan  

12 Bulan Kab. Magetan 62.175.000 Pemeliharaan Taman 

Makam Pahlawan Nasional 
Kabupaten/Kota 

Jumlah ketersediaan 

pemeliharaan taman 
makam pahlawan  

12 Bulan Kab. Magetan 62.175.000  

Pengamanan Taman 
Makam Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota 

Jumlah peserta 
penanaman nilai-nilai 

kepahlawanan, 
keperintisan dan 

kesetiakawanan sosial 

7 Makam Kab. Magetan 20.000.000 Pengamanan Taman 
Makam Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota 

Jumlah peserta 
penanaman nilai-nilai 

kepahlawanan, 
keperintisan dan 

kesetiakawanan sosial 

7 Makam Kab. Magetan 20.000.000  

TOTAL 25.772.803.237 TOTAL 25.772.803.237  
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3.3   Rencana Program dan Kegiatan Perubahan Renja Perangkat Daerah  
                 Rencana Program dan Kegiatan pada Perubahan Renja Dinas Sosial Kabupaten Magetan Tahun 2022 tersaji dalam tabel 3.3       

         berikut : 
 

TABEL 3.3 

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN PRIORITAS DAN PAGU INDIKATIF 

PERUBAHAN RENJA DINAS SOSIAL KABUPATEN MAGETAN TAHUN 2022 

 

KODE 

REKENING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 

2023 PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2022 PAGU INDIKATIF 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
TARGET KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

SEMULA MENJADI   
RKPD 2022 

PERUBAHAN 

 1 URUSAN 

PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 

BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR  

      

        

 

    

 

1.06 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG SOSIAL  11.364.627.670 11.806.920.768 25.772.803.237 

 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 
BIDANG SOSIAL  

 

 

1.06.01 PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Skor IKM Dinas 

Sosial  

83 Skor 83 Skor 2.809.627.670 3.830.520.768 4.385.739.687 

                                

84 angka 2.741325.403  

1.06.01.2.0
1.01 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah  

Skor IKM Dinas 
Sosial  

83 Skor 83 Skor 34.000.000 28.000.000 39.000.000 

 

84 angka 28.000.000  

1.06.01.2.01
.01.01 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 

Perangkat Daerah  

Jumlah dokumen 
perencanaan, 

penganggaran dan 
pelaporan yang 

tersedia   

6 
Dokumen 

6 
Dokumen 

20.000.000 16.500.000 27.500.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Dana Transfer 
Umum – Dana 

Bagi Hasil 

6 Dokumen 16.500.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01
.01.07 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah  

Jumlah dokumen 
evaluasi kinerja 

perangkat daerah 
yang tersedia   

6 
Dokumen 

6 
Dokumen 

14.000.000 11.500.000 11.500.000 Kab. Magetan, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Dana Transfer 
Umum – Dana 

Bagi Hasil 

6 Laporan 11.500.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.0
1.02 

Administrasi 
Keuangan Perangkat 

Daerah  

Skor IKM Dinas 
Sosial  

83 Skor 83 Skor 1.863.627.670 3.107.548.568 3.003.791.487                                  84 angka 1.818.452.313  

1.06.01.2.01
.02.01 

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN  

Jumlah 
ketersediaan Gaji 

dan Tunjangan 
ASN   

12 Bulan 12 Bulan 1.837.627.620 3.081.548.568 2.970.291.487   Dana Transfer 
Umum – Dana 

Alokasi Umum 

360 Orang/Bulan 1.765.185.213 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01
.02.07 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Jumlah dokumen 
pelaporan 

keuangan  

1 
Dokumen 

1 
Dokumen 

26.000.000 26.000.000 33.500.000 Kab. Magetan, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Dana Transfer 
Umum – Dana 

Bagi Hasil 

6 Laporan 53.267.100 DINAS SOSIAL 
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KODE 

REKENING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 

2023 PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2022 PAGU INDIKATIF 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
TARGET KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

SEMULA MENJADI   
RKPD 2022 
PERUBAHAN 

Bulanan/Triwulanan 

Semesteran SKPD 

1.06.01.2.0
3.06 

Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah 

Skor IKM Dinas 
Sosial 

83 Skor 83 Skor  - - -  84 Angka 2.000.000  

1.06.01.2.03

.06.06 

Penatausahaan Barang 

Milik Daerah pada 
SKPD  

Jumlah dokumen 

barang milik 
daerah  

1 

Dokumen 

1 

Dokumen 

- - - Kab. Magetan, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

Dana Transfer 

Umum – Dana 
Bagi Hasil 

2 Laporan 2.000.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.0
1.06 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Skor IKM Dinas 
Sosial  

83 Skor 83 Skor 222.000.000 154.500.000 333.400.000  84 angka 195.852.300  

1.06.01.2.01

.06.01 

Penyediaan Komponen 

Instalasi 
Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah 

ketersediaan 
Komponen 

Instalasi Listrik/ 
Penerangan 

Bangunan Kantor   

1 Tahun 1 Tahun 10.000.000 3.500.000 3.500.000 Kab. Magetan, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

Dana Transfer 

Umum- Dana 
Bagi Hasil  

1 Paket 4.500.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01
.06.02 

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Tersedianya jasa 
peralatan dan 
perlengkapan 

kantor   

5 Unit 5 Unit 75.000.000 56.000.000 202.900.000 Kab. Magetan, 
Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

Dana Transfer 
Umum- Dana 
Bagi Hasil  

12 Paket 77.376.300 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01
.06.03 

Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah 
ketersediaan 

peralatan rumah 
tangga  

12 Bulan 12 Bulan 11.000.000 11.000.000 13.000.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Dana Transfer 
Umum – Dana 

Bagi Hasil 

12 Paket 17.500.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01
.06.04 

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah 
ketersediaan 

bahan logistik 
kantor  

12 Bulan 12 Bulan 32.000.000 20.000.000 30.000.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan                        

Dana Transfer 
Umum – Dana 

Bagi Hasil 

12 Paket 20.500.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01

.06.05 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah 

ketersediaan 

barang cetakan 

dan penggandaan   

12 Bulan 12 Bulan 13.000.000 8.000.000 8.000.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Dana Transfer 

Umum – Dana 

Bagi Hasil 

12 Paket 9.076.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01

.06.06 

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Jumlah 

ketersediaan 
bahan bacaan dan 

peraturan 
perundang-

undangan  

12 Bulan 12 Bulan 6.000.000 6.000.000 6.000.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

Dana Transfer 

Umum – Dana 
Bagi Hasil 

12 Dokumen 5.700.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01
.06.09 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah 
ketersediaan 

pelayanan 
penyelenggaraan 

rapat koordinasi 
dan konsultasi 
SKPD  

12 Bulan 12 Bulan 75.000.000 50.000.000 70.000.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Dana Transfer 
Umum – Dana 

Bagi Hasil 

12 Laporan 61.200.000 DINAS SOSIAL 
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KODE 

REKENING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 

2023 PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2022 PAGU INDIKATIF 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
TARGET KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

SEMULA MENJADI   
RKPD 2022 
PERUBAHAN 

1.06.01.2.0

1.07 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah  

Skor IKM Dinas 

Sosial  

83 Skor 83 Skor - - 283.509.000     

1.06.01.2.01
.07.02 

Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional 

atau Lapangan 

Jumlah kendaraan 
dinas yang tersedia  

0 Unit 0 Unit - - 283.509.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Dana Transfer 
Umum – Dana 

Bagi Hasil  

  DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.0

1.08 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Skor IKM Dinas 

Sosial  

83 Skor 83 Skor 570.000.000 454.972.200 594.539.200  84 angka 602.896.790  

1.06.01.2.01

.08.02 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik  

Jumlah 

ketersediaan jasa 
komunikasi, 

sumber daya air 
dan listrik  

12 Bulan 12 Bulan 50.000.000 42.500.000 69.375.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

Dana Transfer 

Umum – Dana 
Bagi Hasil 

12 Laporan 71.321.790 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01
.08.03 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Tersedianya jasa 
peralatan dan 

perlengkapan 
kantor  

12 Bulan 12 Bulan 20.000.000 10.000.000 16.000.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Dana Transfer 
Umum – Dana 

Bagi Hasil 

12 Laporan 20.000.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01

.08.04 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 
Kantor  

Jumlah 

ketersediaan jasa 
pelayanan umum 

kantor  

12 Bulan 12 Bulan 500.000.000 402.472.200 509.164.200 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

Dana Transfer 

Umum – Dana 
Bagi Hasil 

12 Laporan 511.575.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.0

1.09 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah  

Skor IKM Dinas 

Sosial  

83 Skor 83 Skor 120.000.000 85.500.000 131.500.000 

 

84 angka 94.124.000  

1.06.01.2.01
.09.01 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah 
ketersediaan jasa 

pemeliharaan, 
biaya 
pemeliharaan, dan 

pajak kendaraan 
perorangan dinas 

atau kendaraan 
dinas jabatan 

2 Unit 2 Unit 25.000.000 25.000.000 40.000.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Dana Transfer 
Umum – Dana 

Bagi Hasil 

1 Unit 43.624.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01

.09.02 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 

Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah 

ketersediaan jasa 
pemeliharaan, 

biaya 
pemeliharaan, 

pajak, dan 
perizinan 
kendaraan dinas 

operasional atau 
lapangan  

5 Unit 5 Unit 60.000.000 37.000.000 62.000.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

Dana Transfer 

Umum – Dana 
Bagi Hasil 

4 Unit 30.000.000 DINAS SOSIAL 
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KODE 

REKENING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 

2023 PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2022 PAGU INDIKATIF 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
TARGET KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

SEMULA MENJADI   
RKPD 2022 
PERUBAHAN 

1.06.01.2.01

.09.09 

Pemeliharaan/Rehabili

tasi Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya  

Jumlah 

ketersediaan 
gedung kantor dan 

bangunan yang 
terpelihara 

12 Bulan 12 Bulan 20.000.000 17.000.000 17.000.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

Dana Transfer 

Umum – Dana 
Bagi Hasil  

2 Unit 14.000.000 DINAS SOSIAL 

1.06.01.2.01

.09.10 

Pemeliharaan/Rehabili

tasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah sarana dan 

prasarana gedung 
kantor atau 

bangunan yang 
terpelihara 

12 Bulan 12 Bulan 15.000.000 6.500.000 12.500.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

Dana Transfer 

Umum – Dana 
Bagi Hasil  

12 Unit 6.500.000 DINAS SOSIAL 

1.06.02 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 

SOSIAL 

Persentase 
Keluarga Miskin 

yang Mendapat 
Bantuan dan 

Penanganan 

100 
Persen 

100 
Persen 

5.105.000.000 4.895.000.000 17.377.788.550 

 

100 Persen 5.349.663.550  

1.06.03.2.0
3 

Pengembangan 
Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 

Daerah 
Kabupaten/Kota  

Persentase 
Keluarga Miskin 
yang Mendapat 

Bantuan dan 
Penanganan 

100 
Persen 

100 
Persen 

5.105.000.000 4.895.000.000 17.377.788.550 

 

100 Persen 5.349.663.550  

1.06.03.2.03

.02 

Peningkatan 

Kemampuan Potensi 
Tenaga Kesejahteraan 

Sosial Kecamatan 
Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah keluarga 

miskin yang 
mendapat bantuan 

71 Orang 71 Orang 100.000.000 90.000.000 101.000.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 
DAERAH 

YANG SAH  

71 Orang 90.000.000 DINAS SOSIAL 

1.06.03.2.03

.03 

Peningkatan 

Kemampuan Potensi 
Sumber Kesejahteraan 

Sosial Keluarga 
Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah keluarga 

miskin yang 
mendapat bantuan  

1 

Kelompok 

1 

Kelompok 

5.000.000 5.000.000 218.000.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 
DAERAH 

YANG SAH  

10 Keluarga 158.663.550 DINAS SOSIAL 

1.06.03.2.03

.04 

Peningkatan 

Kemampuan Potensi 

Sumber Kesejahteraan 

Sosial Kelembagaan 
Masyarakat 

Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah lembaga 

sosial yang 

mendapatkan 

bantuan dan 
pembinaan  

249 

Lembaga 

249 

Lembaga 

5.000.000.000 4.800.000.000 17.058.788.550 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 

DAERAH 

YANG SAH  

92 Lembaga 5.101.000.000 DINAS SOSIAL 

1.06.04 PROGRAM 

REHABILITASI 
SOSIAL 

Persentase 

penyandang 
disabilitas, lanjut 
usia dan anak 

terlantar serta 
tuna sosial 

(gelandangan dan 
pengemis) yang 

mendapat 
pelayanan 

100 

Persen 

100 

Persen 

1.620.000.000 1.746.400.000 2.305.700.000 

 

100 Persen 2.000.640.150  
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KODE 

REKENING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
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DAERAH 

PENANGGUNG 
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TARGET 2022 PAGU INDIKATIF 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
TARGET KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

SEMULA MENJADI   
RKPD 2022 
PERUBAHAN 

rehabilitasi sosial 

dasar; Persentase 
anak terlantar 

yang mendapat 
pelayanan 
rehabilitasi sosial 

dasar; Persentase 
lanjut usia 

terlantar yang 
mendapat 

pelayanan 
rehabilitasi sosial 

dasar; Persentase 
tuna sosial 

khususnya 
gelandangan dan 

pengemis yang 
mendapat 

pelayanan 
rehabilitasi sosial 

dasar  

1.06.04.2.0

1 

Rehabilitasi Sosial 

Dasar Penyandang 
Disabilitas Terlantar, 

Anak Terlantar, 
Lanjut Usia Terlantar, 

serta Gelandangan 
Pengemis di Luar 

Panti Sosial  

Persentase 

penyandang 
disabilitas 

terlantar, anak 
terlantar, lanjut 

usia terlantar, 
serta gelandangan 

pengemis di luar 
panti sosial yang 

mendapatkan 
rehabilitasi sosial 

dasar  

100 

Persen 

100 

Persen 

1.490.000.000 1.666.400.000 2.215.700.000 

 

450 Orang 1.879.537.450  

1.06.04.2.01

.06 

Pemberian Bimbingan 

Sosial Kepada Keluarga 

Penyandang Disabilitas 

Terlantar, Anak 
Terlantar, Lanjut Usia 

Terlantar, serta 
Gelandangan Pengemis 

dan Masyarakat  

Jumlah keluarga 

penyandang 

disabilitas 

terlantar, anak 
terlantar, lanjut 

usia terlantar, 
serta gelandangan 

pengemis dan 
masyarakat yang 

mendapatkan 
bimbingan sosial 

410 Orang 410 Orang 1.290.000.000 1.337.000.000 1.469.300.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Dana Insentif 

Daerah  

500 Orang 1.315.423.050 DINAS SOSIAL 

    LAIN-LAIN 
PENDAPATAN 

DAERAH 
YANG SAH  
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KODE 

REKENING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 

2023 PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2022 PAGU INDIKATIF 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
TARGET KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

SEMULA MENJADI   
RKPD 2022 
PERUBAHAN 

1.06.04.2.01

.08 

Pemberian Akses ke 

Layanan Pendidikan 
dan Kesehatan Dasar  

Jumlah PMKS yang 

mendapatkan 
pelayanan 

kesehatan sosial  

180 Orang 180 Orang 200.000.000 329.400.000 746.400.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

Dana Insentif 

Daerah 

200 Orang 564.114.400 DINAS SOSIAL 

   

 

LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 

DAERAH 
YANG SAH  

  

1.06.04.2.0

2 

Rehabilitasi Sosial 

Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) Lainnya 
Bukan Korban 

HIV/AIDS dan NAPZA 
di Luar Panti Sosial 

Persentase 

Penyandang 
Masalah 

Kesejahteraan 
Sosial (PMKS) 

lainnya bukan 
korban HIV/AIDS 
dan NAPZA di luar 

panti sosial yang 
mendapat 

rehabilitasi sosial 

100 

Persen 

100 

Persen 

130.000.000 80.000.000 90.000.000 

 

150 Orang 121.102.700  

1.06.04.2.02
.08 

Pemberian Bimbingan 
Sosial kepada Keluarga 

Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) Lainnya Bukan 
Korban HIV/AIDS dan 

NAPZA 

Jumlah tuna sosial 
khususnya 

gelandangan dan 
pengemis yang 

mendapatkan 
pelayanan sosial  

60 Orang 60 Orang 50.000.000 20.000.000 30.000.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 
PENDAPATAN 

DAERAH 
YANG SAH  

60 Orang 26.503.800 DINAS SOSIAL 

1.06.04.2.02

.10 

Pemberian Akses ke 

Layanan Pendidikan 
dan Kesehatan Dasar  

Jumlah PMKS yang 

mendapatkan 
pelayanan 

kesehatan sosial  

100 Orang 100 Orang 80.000.000 60.000.000 60.000.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 
DAERAH 

YANG SAH  

100 Orang 94.598.900 DINAS SOSIAL 

1.06.05 PROGRAM 
PERLINDUNGAN DAN 

JAMINAN SOSIAL  

Persentase 
Keluarga Miskin 

yang Mendapat 
Bantuan dan 

Penanganan  

100 
Persen 

100 
Persen 

1.430.000.000 1.085.000.000 1.381.400.000 

 

100 Persen 1.304.908.000  

1.06.05.2.0

1 

Pemeliharaan Anak-

Anak Terlantar 

Persentase 

Keluarga Miskin 
yang Mendapat 

Bantuan dan 
Penanganan 

100 

Persen 

100 

Persen 

40.000.000 20.000.000 20.000.000 

                                                

100 Persen 82.197.500  

1.06.05.2.01
.03 

Pemantauan Terhadap 
pelaksanaan 

pemeliharaan Anak 
Terlantar 

Jumlah orang 
terlantar dan 

mayat terlantar 
yang mendapatkan 

penanganan dan 
perlindungan 

sosial 

20 Orang 20 Orang 40.000.000 20.000.000 20.000.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 
PENDAPATAN 

DAERAH 
YANG SAH  

20 Orang 82.197.500 DINAS SOSIAL 
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KODE 

REKENING 

URUSAN/ BIDANG 
URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN  

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 
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DAERAH 

PENANGGUNG 
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TARGET 2022 PAGU INDIKATIF 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 
TARGET KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

SEMULA MENJADI   
RKPD 2022 
PERUBAHAN 

1.06.05.2.0

2 

Pengelolaan Data 

Fakir Miskin Cakupan 
Daerah 

Kabupaten/Kota  

Persentase 

Keluarga Miskin 
yang Mendapat 

Bantuan dan 
Penanganan 

100 

Persen 

100 

Persen 

1.390.000.000 1.065.000.000 1.361.400.000 

 

100 Persen 1.222.710.500  

1.06.05.2.02

.01 

Pendataan Fakir 

Miskin Cakupan 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah dokumen 

pemutakhiran 
basis data terpadu 

fakir miskin dan 
orang tidak 

mampu  

1 

Dokumen 

1 

Dokumen 

150.000.000 130.000.000 180.000.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 
DAERAH 

YANG SAH  

50.000  Orang 172.942.300 DINAS SOSIAL 

1.06.05.2.02

.03 

Fasilitasi Bantuan 

Sosial Kesejahteraan 
Keluarga  

Jumlah KPM/ 

Desa/ Kelurahan 
yang mendapatkan 

bantuan sosial 
pangan/ BPNT 

235 Desa 235 Desa 1.200.000.000 925.000.000 1.171.400.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 
DAERAH 

YANG SAH  

75.000 Keluarga 997.982.200 DINAS SOSIAL 

1.06.05.2.02
.04 

Fasilitasi Bantuan 
Pengembangan 

Ekonomi Masyarakat 

Jumlah KPM PKH 
yang mendapatkan 

pelatihan dan 
ketrampilan 

10 Orang 10 Orang 40.000.000 10.000.000 10.000.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 
PENDAPATAN 

DAERAH 
YANG SAH  

50 Orang 51.786.000 DINAS SOSIAL 

1.06.06 PROGRAM 

PENANGANAN 
BENCANA  

Persentase 

Korban Bencana 
yang Mendapat 

Perlindungan dan 
Jaminan Sosial  

100 

Persen 

100 

Persen 

300.000.000 190.000.000 240.000.000 

 

100 Persen 462.969.900  

1.06.06.2.0
1 

Perlindungan Sosial 
Korban Bencana Alam 

dan Sosial 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Korban Bencana 

yang Mendapat 
Perlindungan dan 

Jaminan Sosial  

100 
Persen 

100 
Persen 

150.000.000 85.000.000 85.000.000 

 

100 Persen 317.620.000  

1.06.06.2.01
.01 

Penyediaan Makanan Jumlah paket 
logistik untuk 

pemenuhan 
kebutuhan dasar 

korban bencana 

50 Paket 50 Paket 50.000.000 10.000.000 10.000.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 
PENDAPATAN 

DAERAH 
YANG SAH  

100 Orang 140.400.000 DINAS SOSIAL 

1.06.06.2.01

.05 

Pelayanan Dukungan 

Psikososial 

Jumlah bantuan 

bahan makanan 
untuk pemenuhan 

kebutuhan dasar 
bagi korban 

bencana yang 
tersedia   

100 

Keluarga 

100 

Keluarga 

100.000.000 75.000.000 75.000.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 
DAERAH 

YANG SAH  

100 Orang 177.220.000 DINAS SOSIAL 

1.06.06.2.0
2 

Penyelanggaraan 
Pemberdayaan 

Masyarakat terhadap 
Kesiapsiagaan 

Bencana 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Korban Bencana 

yang Mendapat 
Perlindungan dan 

Jaminan Sosial  

100 
Persen 

100 
Persen 

150.000.000 105.000.000 155.000.000 

 

100 Persen 145.349.900  
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KODE 

REKENING 
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LOKASI 
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PAGU 
INDIKATIF 

SEMULA MENJADI   
RKPD 2022 
PERUBAHAN 

1.06.06.2.02

.02 

Koordinasi, Sosialisasi 

dan Pelaksanaan 
Taruna Siaga Bencana  

Jumlah kegiatan 

pelaksanaan 
kegiatan pelatihan 

penanggulangan 
berbasis 

masyarakat 

1 Kali 1 Kali 150.000.000 105.000.000 155.000.000 Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 
DAERAH 

YANG SAH  

42 Orang 145.349.900 DINAS SOSIAL 

1.06.07 PROGRAM 
PENGELOLAAN 

TAMAN MAKAM 
PAHLAWAN 

Persentase Taman 
Makam Pahlawan 

Nasional 
Kabupaten/Kota 

yang Terpelihara  

100 
Persen 

100 
Persen 

100.000.000 60.000.000 82.175.000 

 

100 Persen 53.006.550  

1.06.07.2.0

1 

Pemeliharaan Taman 

Makam Pahlawan 
Nasional 

Kabupaten/Kota 

Persentase Taman 

Makam Pahlawan 
Nasional 

Kabupaten/Kota 
yang Terpelihara  

100 

Persen 

100 

Persen 

100.000.000 60.000.000 82.175.000 

 

100 Persen 53.006.550  

1.06.07.2.01
.02 

Pemeliharaan Taman 
Makam Pahlawan 

Nasional 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
ketersediaan 

pemeliharaan 
taman makam 

pahlawan  

12 Bulan 12 Bulan 50.000.000 40.000.000 62.175.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 
PENDAPATAN 

DAERAH 
YANG SAH  

1 Makam 38.006.550 DINAS SOSIAL 

1.06.07.2.01
.03 

Pengamanan Taman 
Makam Pahlawan 

Nasional 
Kabupaten/Kota 

Jumlah peserta 
penanaman nilai-

nilai 
kepahlawanan, 

keperintisan dan 
kesetiakawanan 

sosial 

7 Makam 7 Makam 50.000.000 20.000.000 20.000.000 Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

LAIN-LAIN 
PENDAPATAN 

DAERAH 
YANG SAH  

7 Laporan 15.000.000 DINAS SOSIAL 
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BAB IV  
PENUTUP 

 
 

Perubahan Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten Magetan Tahun 2022 

disusun untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, 
penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan yang menjabarkan pelaksanaan 

dari Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (P-RPJMD) 
Kabupaten Magetan Tahun 2018 – 2023. Perubahan Renja Tahun 2022 
merupakan dokumen perencanaan pembangunan yang memuat hasil evaluasi 

pelaksanaan Renja sampai dengan tahun berjalan serta rencana perubahan 
program dan kegiatan pada tahun 2022.  

 
Perubahan Renja Dinas Sosial Kabupaten Magetan Tahun 2022 sebagai 

dokumen rencana operasional pembangunan tahun 2022. Dalam rangka 

menjamin terlaksananya kegiatan-kegiatan tersebut serta untuk terwujudnya 
sinergitas kinerja pembangunan semua pihak yang terkait, maka perlu 
dirumuskan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut: 

1. Perubahan Renja Tahun 2022 sebagai acuan penyusunan Perubahan 
Rencana Kerja Perangkat Daerah (Perubahan Renja PD) Tahun 2022; 

2. Perubahan Renja Tahun 2022 menjadi landasan dalam penyusunan 
Kebijakan Umum Perubahan APBD (KUPA) Tahun 2022 serta Prioritas dan 
Plafon Anggaran Sementara Perubahan (PPAS Perubahan) APBD Tahun 2022, 

untuk selanjutnya menjadi dasar dalam menyusun Rancangan Perubahan 
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (P-ABPD) Tahun Anggaran 2022. 

 
Selanjutnya, dokumen ini dapat memberikan landasan berpijak dalam 

menyusun anggaran dan melaksanakan program pembangunan di Kabupaten 

Magetan. 
 

                      

 


